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1. Taustaa

Rieska-Leader ry on vuonna 1996 perustettu maa-
seudun kehittamisyhdistys, jonka tehtavana on edis-
taa alueensa yrittajyytta, yhteisollisyyttéa ja viihtyi-
syytta paikallisia vahvuuksia hyddyntden ja kestavan
kehityksen periaatteita noudattaen. Yhdistys toimii
yhteistydssa alueen asukkaiden, yritysten, yhteistjen
ja muiden organisaatioiden seka viranomaistahojen
kanssa. Yhdistyksen toiminta-alueeseen kuuluvat
Alavieskan, Merijarven ja Sievin kunnat seka Kala-
joen, Kannuksen, Oulaisten ja Ylivieskan kaupungit.
Asukkaita alueella on noin 49 000.

Merijarvi
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Alavieska

Ka ajoki i)

Ylivieska

Kannus

Rieska-Leader

Oulainen

Alueen kehittamisty6ta tehdaan ohjelmakausittain,
joka kestda seitseman vuotta. Edellinen ohjelmakau-
si oli 2014-2020 ja sita seurasi kaksivuotinen siirty-
makausi, joka paattyi 31.12.2022. Uusi ohjelmakausi
alkoi siis virallisesti 1.1.2023 ja kestda taman hetken

tietojen mukaan vuoden 2027 loppuun.

) Rieska-Leaderin hallituksen jasen

Emilia Hirvi Kannuksesta.

Rieska-Leader ry:n vuosikertomus 2024




2. Yhdistyksen toiminta
vuonna 2024

2.1. Hallitus

Rieska-Leaderin hallituksen kokoonpanossa on ol-
lut alun perin yksi edustaja jokaisesta alueen alku-
perdisesta kunnasta, eli 10 varsinaista jasenta seka
jokaisella henkilékohtainen varajasen. Alue- ja saan-
tdmuutoksista huolimatta hallituksen koko on sai-
lynyt 10-henkisend, kun suurimmista kaupungeista
(Ylivieska ja Kalajoki) on valittu kaksi edustajaa seka
nuorisojasen, joka voi olla mista kunnasta tahansa.

Puheenjohtajana toimi Anne Lahti Ylivieskasta ja va-
rapuheenjohtajana Kari Kiveld Kalajoelta. Hallituksen
sihteerind on toiminut viestija Anne-Mari Ojala.

Hallituksen kokoonpano noudattaa kolmikantaperi-
aatetta. Saantdjen mukaan hallituksen jasen voi olla
yhtdjaksoisesti hallituksessa korkeintaan kolme kaut-

ta eli kuusi vuotta.

Vuonna 2024 hallituksen kokouksia pidettiin kahdek-
san kertaa eri puolilla toiminta-aluetta. Kokouksiin oli
mahdollista osallistua myds etand, mutta suurin osa
hallituksen jasenistd tuli kokouksiin paikan paalle.
Hallituksen jasenet osallistuivat kokouksiin aktiivises-
ti. Keskimaarainen osallistumisprosentti oli 95 %.

Hallituksen varsinaisissa jasenissa ei tapahtunut
muutoksia edellisestda vuodesta. Ainoa muutos oli
yhden varajasenen vaihtuminen, kun Anna-Riina Sa-
volainen tuli varajaseneksi Anne Isokosken tilalle.
Uudelle hallituksen varajasenelle pidettiin perehdyt-
tamiskoulutus. Hallituksen jasenet ovat osallistuneet
mahdollisuuksiensa mukaan Ruokaviraston koulutuk-
siin ja tapaamisiin.

ul en kokous |pidettiin lokakuussa 2024 Salmenrannassa Marijarvella.




) Rieska-Leaderin hallitus kokoontuu
keskimaarin kahdeksan
kertaa vuodessa hankkeiden

kasittelyyn. Kokouksia pidetaan

seitseman kunnan alueella.
Toukokuun 2024 kokous pidettiin

kesaisissa maisemissa Himangalla

Tomujoen kylatalolla.




Hallitus kavi opintomatkalla Saksan Leipziger Mul-

denland -Leader-ryhman alueella. Matka oli yhteinen

Keskipiste-Leaderin kanssa ja sen aikana tutustuttiin
paikallisen Leader-ryhman mielenkiintoisiin yritys- ja
yhteisbhankkeisiin seka vaihdettiin kokemuksia halli-
tustydskentelysta.

) Hallitus kavi syksylla 2024 opintomatkalla
Saksassa Leipziger Muldenland -Leader-ryhman

alueella yhdessa Keskipiste-Leaderin kanssa.

Hallituksen lisaksi Rieska-Leaderissa toimii johto-
ryhma, johon kuuluu puheenjohtajat ja henkildsto.
Johtoryhma hoitaa hallituksen kdytannén tyénanta-
jatehtdvia ja parantaa yhdistysasioiden sujuvuutta.
Yleensd johtoryhma kokoontuu ennen hallituksen
kokousta valmistelemaan hallitukseen menevia ko-
kousasioita ja kasittelemaan pienia kaytannon asioi-
ta. Vuoden 2024 aikana johtoryhma kokoontui kah-
deksan kertaa.

Vuonna 2024 hallituksessa ovat olleet seuraavat henkilot:

Alavieska: Tenho Marjakangas, varajasen Seppo Maarala, yhdistys
Kalajoki: Katja Lahti, varajasen Kaisa-Leena Korhonen, asukas
Kalajoki: Kari Kiveld, varajasen Sirkka Joensuu, yhdistys

Kannus: Emilia Hirvi, varajasen Eero Hanni, kunta

Merijarvi: Juho Nivala, varajasen Miitta-Mari Nisula, yhdistys
Oulainen: Tommi Oja, varajasen Merja Krapu, kunta

Sievi: Merja Ruuttula, varajasen Juho Hiltula, kunta

Ylivieska: Anne Lahti, varajasen Juha Ahvenjarvi, asukas

Ylivieska: Heli Hautamadki, varajdsen Anna-Riina Savolainen, yhdistys
Nuorisojasen: Lenne Eeronketo (Kalajoelta),

varajasen Onni Oja (Oulaisista), asukas 4



2.2 Henkilosto

Yhdistyksen tydntekijoina ovat toimineet toimin-
nanjohtaja Kirsti Oulasmaa (osa-aikaisena), mak-
satusneuvoja Laura Sorvoja, Leader-neuvoja Asko
Eerola, kv-koordinaattori Rita Kovacs ja hanketydn-
tekija/viestija Anne-Mari Ojala. Tyontekijoiden ty®
on painottunut uuden kauden aloitukseen liittyvaan
aktivointiin ja tiedottamiseen seka vanhan kauden
lopputoimiin. Uusia yritys- ja hanketukisdadoksia on
tulkittu niin Ruokaviraston jarjestamissa koulutuksis-
sa kuin ELY-keskuksen kanssa pidetyissa tapaamisis-
sa.

Leader-toimisto sijaitsee hyvin saavutettavalla pai-
kalla Kuntien Hetapalveluiden talossa (Rautatienkatu
21, Ylivieska). Tilitoimistopalvelut (palkanlaskenta ja
kirjanpito) ostetaan Accountor Oy:lta. Vuoden 2021
alusta lahtien kaytéssa on ollut sahkoinen taloushal-

linto.

2.3 Kokoukset ja jasenisto

Yhdistyksen kevatkokous pidettiin 18.4.2024 Oloti-
lassa, Oulaisissa. Kokoukseen osallistui 18 henkilda.
Syyskokous pidettiin 7.11.2024 Lounaskahvila Rau-
halassa, Kannuksessa. Kokoukseen osallistui yhteen-
sa 18 henkilod, osa etayhteydella.

Rieska-Leader ry:ssa on henkiléjasenia 115 kpl, yh-
teisOjasenia 76 kpl, jasenia yhteensa 191 kpl (tilanne
31.12.2024). Jasenmaksu on vapaaehtoinen. Jasenil-
le Idhetetaan kaksi kertaa vuodessa sahkéinen jasen-
tiedote, jossa kerrotaan yhdistyksen ajankohtaisista
asioista ja kutsutaan jasenia yhdistyksen kokouksiin.

) Rieska-Leaderin kevatkokous 2024
pidettiin Oulaisten Olotilassa. Ennen kokouksen
alkua tutustuttiin Oulaisten VAU!HAUS-tiloihin,

joista kertoi yrityspalvelupaallikké Minna Kontro.




3. Hanhkkeet

Yhdistys laatii yhdessa alueen asukkaiden ja yhtei-
sdjen kanssa seitsemanvuotiskausittain kehittamis-
suunnitelman. Tama suunnitelma, tai nykyisin stra-
tegia, on jaksotettu EU:n ohjelmakausien mukaan.
Ohjelmakaudella 2023—-2027 strategian mukaiset ra-
hoituksen painopisteet ovat elinvoima ja hyvinvointi,
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monipuolinen yritystoiminta, rieskalaisuus ja alykas
uudistuminen. Lapileikkaavina teemoina on ympa-
ristdviisaus, nuoret, kansainvalisyys ja vaikuttavuus.
Lahtokohtaisesti kaikkien hankkeiden on oltava vai-
kuttavia eli toteutettava vahintaan vaikuttavuus-tee-
maa.

3.1 Vuonna 2024 kasitellyt hankkeet

Alueen toimijat ovat olleet aktiivisia ja hakemuksia on
tullut paljon. Leader-ryhmdssa hankkeet arvioidaan
omien rahoituskriteerien perusteella, eli hallitus lait-
taa hankkeet paremmuusjarjestykseen sen mukaan,
miten ne toteuttavat paikallista strategiaa ja millaisia
tulostavoitteita niilld on. Periaatteessa hakemuksen
voi jattaa milloin vain, mutta kaytannossa hakemuk-
set kasitelldaan hakujaksoittain, jotka rytmittyvat hal-
lituksen kokousten mukaan. Hakemusten runsaus ja
rajallinen rahoituskehys saattavat siis pakottaa jatta-
maan hyvidkin hankkeita ilman tukea.

Uusia yritystukimuotoja tuli talle ohjelmakaudelle pal-
jon. Vakioidut kertakorvaukset ja niihin liittyva varsin
sumuinen ohjeistus, erityisesti kokeilutuessa, aiheut-
tivat kokouksissa vilkasta keskustelua. Edelleenkin on
hieman epdselvaa mitka ovat missakin tapauksessa
tukikelpoisia toimenpiteitd, ndin esimerkiksi maata-
louden kokeilutuessa. Toisaalta taas omistajanvaih-
doksen suunnittelun tuki on selkea ja tullut selvasti
tarpeeseen — nadita hakemuksia on tullut meille ilah-
duttavan paljon.



Ilahduttavaa on myds se, ettéa voimme tukea osa-ai-
kaista yrittajyytta, toisin kuin edellisellda ohjelmakau-
della. Investointien kustannusarvion rajaaminen 100
000 euroon ei toistaiseksi ole aiheuttanut ongelmia,
koska yritysten investointihalukkuus nayttaa olevan
melko vahaistd johtuen yleisesta taloustilanteesta.
Sen sijaan yrityksen maksimikoko (5 htv) on rajannut
pois monta hyvaa hanketta.

Vuonna 2024 hakemuksia (hanketuet ja yritystuet)
kasiteltiin Rieska-Leaderin hallituksessa 126 kpl (koko
kaudella 168). Mydnteisen hallituksen paatdksen sai
107 ja kielteisen 19 hanketta (kumulatiivisesti 143 ja
25). Noista 107 myonteisesta kolme muuttui kieltei-
seksi ELY-keskuksen kasittelyssa. Yhteensa myoéntei-
sia hallituksen paatdksia oli viime vuonna siis 104 kpl.
ELY-keskuksen paatoksen on saanut 31.12.2024
mennessa 95 mydnteista hanketta ja kaikki kielteiset
hankkeet.

Rahaa on sidottu hankkeisiin 2024 (€):

Suoria yritystukia hallituksen myonteisista paatoksis-
ta oli 66 kpl ja hanketukia 38 kpl (sisaltéen 2 yri-
tysryhmahanketta). Koko kaudella suoria yritystukia
on ollut 82 kpl ja hanketukia 55 kpl (sisaltden 4 kpl
yritysryhmien valmisteluhanketta ja 2 kpl varsinaisia
yritysryhmahankkeita). Suorista yritystuista oli inves-
tointitukia 19 kpl (koko kaudella 24), kehittémistukia
18 kpl (24), paatoimisen yrittajyyden tukia 8 kpl (11),
osa-aikaisen yrittajyyden tukia 5 (6), kokeilutukia 7
(8), maatalouden kokeilutukea 1 kpl ja omistajanvaih-
doksen tukia 8 kpl. Lisdksi yrittajyytta tuettiin mydn-
tamalla tukea kahteen yritysryhmadhankkeeseen.
Yleishyodyllisisté hankkeista oli investointeja 10 kpl
(koko kaudella 17), paikallisia kehittdmishankkeita 4
kpl (8), useamman kunnan alueella toteutettavia ke-
hittdmishankkeita 3 kpl (5) ja vuonna 2024 uutena
tukimuotona kayttéon tulleita pienhankkeita 19 kpl
(18 investointihanketta ja 1 kehittdmishanke).




Myonteiset

rahoituspadatoékset

kunnittain vuonna 2024:

Merijarvi

1|

Alavieska

Ka ujoki

Kannus

25

Yhteensa 104 kpl.
+ Kuntien yhteiset 3 kpl.

Liitteessa 2 hallituksen tekemat myonteiset paatokset.

Myonteiset rahoituspaatokset koko kaudella 2023-2027:
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Alavieska
Kalajoki
Kannus
Merijarvi
Oulainen
Sievi

Ylivieska
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2

24
14
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Yhteishankkeet, joissa
mukana 2024 (2023-2027):

Alavieska 3 (5)
Kalajoki 3(5)
Kannus 2 (3)
Merijarvi 3 (4)
QOulainen 2 (4)
Sievi 2 (4)
Ylivieska 2 (4)

Yhteensa 137 kpl

+ kuntien yhteiset 5 kpl.




3.2 Esimerkkeja rahoitetuista hankkeista

Yritys, jonka vaikutukset ovat edelleen nahtavissa:
ISOKAANNAN VALKOSIPULI, Alavieska

Isokadannan valkosipuli on Alavieskassa toimiva
yritys, joka viljelee valkosipulia ja jalostaa siita erilai-
sia tuotteita. Tuotteita myydaan muun muassa toreil-
la, markkinoilla ja REKOssa.

Yrittaja Juha Isokaanta on tydskennellyt valkosipulin
parissa nuoresta pitden ja hanellda on yli 40 vuoden
kokemus sen viljelysta. Aluksi viljely oli sivutoimista,
mutta nykyisin yritys tyéllistad myds muita. Isokaanta
on testannut vuosien varrella noin sataa eri valkosipu-
lilajiketta. Jokaisesta viljelykaudesta on otettu oppia
seuraavalle kaudelle. Vuosien kehitystydn myoéta laji-
ke on jalostunut nykyiselleen, ja sen kysyntd kasvaa
jatkuvasti.

Yritystoimintaa on laajennettu myds uusiin tuotteisiin,
kuten juureen leivottuun leipaan. Kasvava kysynta ja
toiminnan laajentuminen ovat edellytténeet investoin-
teja ja toimitilojen laajennuksia. Naitéd on toteutettu
Leader-rahoituksen avulla useampana vuonna. Inves-
tointihankkeissa on kunnostettu ja laajennettu tiloja

sekd hankittu tarvittavia koneita ja laitteita.

) Isokdannan valkosipuli jalostaa
viljelemistaan sipuleista monipuolisia
tuotteita, kuten marinoituja valkosipu-
linkynsia, valkosipulimurskaa ja
-hillokkeita. Lisdksi yritys

valmistaa hilloja, tuoremehuja ja

juureen leivottuja leipatuotteita.



Vuoden aikana rahoitettu innovatiivinen yritys: ] 2
WAVEFILL SOLUTIONS OY, Oulainen / }, |

WaveFill Solutions Oy kierrattda ja jalostaa tuo-
tannosta jadvaa aaltopahvia uudelleenkdytettavik-
si tuotteiksi, jolloin ylij@dmapahvi voidaan palauttaa
kaupalliseen kiertoon. Pakkausalalla pitkaan toiminut
yrittaja Tommi Oja perusti WaveFill Solutions Oy:n
vuonna 2024. Oja toimii myds vuonna 2000 Oulaisiin
perustetun pahvipakkauksia valmistavan Tojapak Ky:n
yrittajana.

Kierratystd ja jalostusta tehdaan kahdessa siirretta-
vassa merikontissa, mikéd mahdollistaa palvelun siir-
tamisen myo6s asiakkaan luokse. Yhdessa kontissa
kierratyspahvista valmistetaan pahvisilppua, jota voi
hyodyntaa esimerkiksi pakkaustdytteend tai eldinten
kuivikkeena. Toisessa kierratyspahvi jalostetaan uu-
siksi tuotteiksi, kuten aaltopahvipalkeiksi ja pahvisiksi
kuormalavoiksi. Kyseessa on palvelu, jollaista ei ole
aiemmin ollut saatavilla Suomessa.

Yritys sai hankintoihin investointitukea, jolla hankittiin
jalostustydssa tarvittava laitteisto. Investointien kus-
tannusarvio on 81 882,50 euroa, tuki 40 %.

-~

. 4

WaveFill Solutions Oy:n

yrittaja Tommi Oja.

Vuoden aikana rahoitettu alueen elinkeinoja

ja yrittajyytta vahvistanut yritys:
RATKOVI OY, Kalajoki

Kalajokinen Kirsi Seikkula ryhtyi paatoimiseksi yritta-
jaksi perustaessaan Kalajoen Himangalle rakennus-
terveyteen erikoistuvan yrityksen, Ratkovi Oy:n.
Tallaista palvelua ei ole aiemmin alueella ollut, joten
yritys vahvistaa merkittavasti alueen palvelutarjontaa.
Rakennusterveysasiantuntijan  palveluihin  kuuluu
muun muassa erilaiset sisdilmatutkimukset seka nii-
hin liittyvat materiaalindytteenotot seka kosteus- ja
olosuhdemittaukset. Liséksi yritys tarjoaa luento- ja

koulutuspalveluita seka tekee RTA-lausuntoja.

Seikkula sai yrityksen perustamiseen paatoimisen yrit-
tamisen tukea 7 500 €, josta tuki 100 %. Lisaksi yritys
toteutti investointihankkeen, jossa hankittiin tyén vaa-
timia tutkimuslaitteita. Investointihankkeen kustan-
nusarvio on 13 100 euroa, josta tuen maara on 40 %.

10



Vuoden aikana rahoitettu paikallisten yhteisojen toimintaa

ja viihtyvyytta edistava hanke:

YLIVIESKAN KASARMIALUEEN UUSI AIKAKAUSI

Ylivieskan Kasarmialue sijaitsee keskeisella paikalla
vilkkaan rautatieaseman laheisyydessa. Tama kulttuu-
rihistoriallisestikin arvokas alue on saatu kunnostettua
vuosikymmenten jdlkeen. Kunnostetut rakennukset
palvelevat yritystoiminnan tarpeita, ja yksi taloista on
muutettu yhteiskayttoiseksi Kasarminpuodiksi. Vieres-
sa sijaitseva torialue uudistettiin vuonna 2023.

Ylivieskan kaupungin kehittdmishanke, Ylivieskan
Kasarmialueen uusi aikakausi, keskittyy torialueen ela-

voittdmiseen ja kehittdmiseen. Tavoitteena on luoda
monipuolinen ja viihtyisa kohtaamispaikka, joka pal-
velee laajaa kohderyhmaa ja tarjoaa alustan erilai-
sille tapahtumille. Alueesta halutaan ymparivuotinen
kohtaamispaikka ihmisille, yhteisdille, elinkeinoille ja
kulttuurille. Hankkeella koordinoidaan torialueen toi-
mintaa ja kehitetddn uusia toimintamahdollisuuksia.
Yleishyddyllisen kehittdmishankkeen kustannusarvio

on 95 354 euroa, josta tuen osuus on 80 %.

Torihankeen vetajéna toimii Anja Takkunen.

Vuoden aikana rahoitettu
ympdristo- ja ilmastohanke:

Sievin Kukonkylan kylayhdistys yllapitaa
kylatalona toimivaa entista kylakoulua. Tassa
pienhankkeessa paivitettiin Kukonkoski-kylata-
lon lammitysjarjestelma nykyaikaisemmaksi ja
taloudellisemmaksi sekd samalla uusittiin keitti-

On energiaa vievat uuni ja liesi. Ymparistdvaikutusten

lisdksi uudet laitteet tuovat merkittdvan alennuksen
yhdistyksen s@hko- ja lammityskuluihin.

Taman pienhankkeen kustannukset ovat 7 950 euroa
ja tuki 75 %. 11




3.3 Yhdistyksen omat hankkeet

Vuoden 2024 aikana Rieska-Leader toteutti seuraavia omia hankkeita:

TOIMINTARAHA3 JA TOIMINTARAHA CAP27:

Kehittamisstrategiansa mukaisesti toimintaryhma on
aktivoinut ja innostanut paikallisia toimijoita seka ra-
hoittanut paikallisia ja alueellisia maaseudun kehit-
tdmishankkeita ja yritystukia. Toimintaa on ohjannut
kolmikantaperiaatteen mukaisesti muodostettu Lea-
der-hallitus, ja toteutuksesta seka hallinnosta ovat
vastanneet palkatut toimihenkilot.

Ns. vanhan kauden toimintarahalla (toimintaraha3) on
tehty vanhan kauden hankkeiden neuvontaa, kasitelty
muutoshakemuksia ja maksatuksia seka tehty pysy-
vyyden seurantaa. Rahoitetuista hankkeista on keratty
hyvia kaytantoja ja niista on kerrottu alueen toimijoille
lahinna sosiaalisessa mediassa. Talla toimintarahalla
on tydskennellyt pddasiassa toiminnanjohtaja Kirsti
Oulasmaa ja maksatusneuvoja Laura Sorvoja. Maksa-
tusneuvoja on lisaksi kayttanyt ty6aikaansa vaihtele-
van maaran yhdistyksen omiin hankkeisiin. Vanhalla
toimintarahalla toteutetun Leader-hallinnon kokonais-
kustannukset vuonna 2024 olivat yhteensa noin 162
600 €.

Uuden ohjelmakauden hallintoon kaytetylla toiminta-
rahalla (toimintaraha CAP27) toimihenkil6t ovat akti-
voineet, neuvoneet ja ohjanneet hankkeiden suunnit-
telussa, toteutuksessa ja maksatuksissa, valmistelleet
rahoitusesityksia ja neuvotelleet eri sidosryhmien
kanssa. Talla toimintarahalla ovat tydskennelleet paa-
osin Leader-neuvoja Asko Eerola, maksatusneuvoja
Laura Sorvoja seka hanketydntekija/viestija Anne-Ma-
ri Ojala. Hanketydntekija/viestija on lisaksi kayttanyt
tybaikaansa vaihtelevan maaran yhdistyksen omiin
hankkeisiin. Uuden kauden toimintarahan kustannuk-
set vuonna 2024 olivat noin 83 200 €.

UUNITUORE RIESKA -HANKE:

Vuonna 2023 rahoitimme omasta kehyksestda oman
hankkeen Uunituore Rieska, jolla kehitetddn nuoriso-
toimintaa ja edistetdan kansainvalistymista. Hankkeen
toteutuksesta on vastannut kv-koordinaattori Rita Ko-
VAcs ja sen kustannukset vuonna 2024 olivat noin 88
400 €.

» Toiminnanjohtaja Kirsti Oulasmaa ja kv-koordinaattori

Rita Kovacs Sievin Kiurunkankaalla elokuussa 2024,

jossa pidettiin Rieska-Leaderin hallituksen kokous.




DIGIA JA TALOUTTA -HANKE:

Omasta kehyksesta edellisella kaudella rahoitettu ke-
hittdmishanke, jolla edistettiin alueen toimijoiden di-
gitaitoja seka hankkeiden taloushallinnon osaamista.
Hankkeen toteutuksesta on vastannut padosin han-
ketydntekija / viestija Anne-Mari Ojala. Hanke paattyi
syksylla 2024. Sen kustannukset olivat noin 27 200 €.

) Yhteisesta Ovesta ry:n silloinen toiminnanjohtaja
Anne Isokoski (vas.) ja viestijd/hanketyontekija
Ansku Ojala Digista asiaa! -tapahtumassa

Ylivieskan Liikuntakeskuksessa.

» Kirsti Oulasmaa ja Rita Kovacs
Nuorisotalo Holvissa syyskuussa
2024 saksalaisten nuorten kanssa.

LATER
Rieska

ESC- JA ERASMUS+ -TOIMINTA:

Euroopan solidaarisuusjoukot (European Solidarity
Corps) eli entiseltd nimeltadn eurooppalainen vapaa-
ehtoistoiminta on Euroopan Unionin ohjelma, jonka
kautta nuoret voivat tehda tuetusti vapaaehtoistoita
ulkomailla. Vuoden 2024 aikana alueellamme on ollut
yhteensa 5 ESC-vapaaehtoista Turkista, Unkarista ja
Ranskasta.

2024 vuonna toteutettiin kolme Erasmus+ -hanketta:
pienimuotoinen kumppanuushanke nuorten itse
johtamien vapaa-ajan tilojen kartoittamiseen Latvian,
Saksan ja Puolan kanssa. Nuorisovaihto Saksan
kanssa. Suomen leiri toteutettiin syyskuussa Kalajo-
ella, mukana oli 24 nuorta. Nuorisotyodntekijoiden
vaihto, hallinnoija on espanjalainen organisaatio,
mukana myods Aruba ja Romania.

ESC- ja Erasmus+ -toiminnan kustannukset vuonna
2024 olivat yhteensa 50 100 euroa.
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Perameren rannikon alue on ollut mukana
kalatalouden paikallisessa kehittamisessa
vuodesta 2008 alkaen eli kaksi EU:n ohjel-
makautta. Alueella toimii kalaleader-ryhma
myds ohjelmakaudella 2021-2027. Pera-
meren rannikon kalaleader-strategia hyvak-
syttiin Maa- ja metsatalousministeridssa ja
Euroopan meri-, kalatalous- ja vesiviljelyra-
hastosta (EMKVR) on saatu rahoitusta 950
000 € paikallisen kalaleader-strategian to-
teuttamiseen. Kalaleader-strategia kattaa
kaupallisen kalastuksen, kalan jalostuksen,
vesiviljelyn seka kalastusmatkailun alueelli-
sen kehittdmisen tavoitteet. Rieska-Leaderin
alueelta kalaleaderissa on mukana Kalajoki.

3.4 Perameren rannikon kalatalousstrategia

Syksylla 2024 haimme ja saimme rahoitusta
Perameren rannikon Kalaleaderista (EMK-
VR) pieneen hankkeeseen, jossa selvitet-
tiin Perameren rannikkoalueen toimijoiden
kiinnostusta ja yhteistydbmahdollisuuksia
Latvian kanssa (Tukums region&Jurmala).
Hankkeen kustannusarvio oli 17 000 euroa
ja siihen saatiin 90 % tuki.

) Lokakuussa 2024 vierailimme
Latviassa paikallisen Leader-ryhmén
luona yhdessa Perameren
rannikkoalueen kalastajien ja
kala-asiantuntijoiden kanssa.
Matkan tarkoituksena oli selvittaa
yhteistydn mahdollisuuksia Latvian

ja Perameren rannikon

kalastusalueiden valilla.
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3.5 Nuoriso Leader, Yhteiso-Leader ja Bisnes-Leader

Rieska-Leaderilld on kaytdssa ns. omarahoitteisia tukia pieniin hankkeisiin.
Niiden rahoitus tulee alueen kunnilta ja saaduista jasenmaksuista,

eika mukana ole maaseuturahaston tai valtion rahaa.
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Liitteessa 3 vuonna 2024 rahoitetut Nuoriso Leader,

Yhteiso-Leader ja Bisnes-Leader-tuet.

NUORISO LEADER:

Rieska-Leaderin kehittamisohjelman yhtena paino-
pistealueena on nuoret. Siksi Rieska-Leader aloitti
(samaan aikaan Keskipiste-Leaderin kanssa) vuonna
2010 Nuoriso Leader -rahoituksen. Rahoituksella tu-
etaan 13-25-vuotiaiden nuorten ryhmien omia hank-
keita: Tukea myonnetaan 100-500 € helpolla haulla.
Haku on koko ajan avoin. Hakemukset kasitelladn
nuorisotydryhmassa jaksotetusti, nelja kertaa vuo-
dessa.

Vuonna 2024 Nuoriso Leader -tukea myonnettiin 13
nuorten ryhmalle, joissa oli mukana yli 500 nuorta
(myodnnetty tuki reilu 4 900 euroa).

Vuoden 2024 Nuoriso Leader -hankkeeksi valittiin

Mine Crafters Kalajoelta.
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BISNES-LEADER:

o

Yritysten pieniin kehittamis- ja investointi- E‘O i\“ "x\*_
tarpeisiin vastataan Bisnes-Leaderilld, joka & 2
otettiin kayttéon kevaalla 2017. Yritysten |

pieniin investointeihin mydnnetdan tukea 40 -4 E B ), S

% ja kehittamiseen 50 % 100-1 000 € sa- ds- S
moilla ehdoilla kuin varsinaistakin Leader-tu- )

—
,’
7

7= -

kea. Haku on sahkéinen ja jatkuva. . : & i

Vuonna 2024 Bisnes-Leader-tukea myonnet-
tiin 41 yritykselle (24 600 €).

.»
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YHTEISO-LEADER:
) Usvakosken Tila sai Rieska-Leaderilta Bisnes-Leader

. . . i -rahoitusta, jolla se hankki kahdelle hevoselle langet
Vuonna 2017 Rieska-Leaderin hallitus paatti

o ) ) ) tarvikkeineen seka suitset ja ohjat. Liséksi hankittiin
ottaa kayttéon yhdistysten pienten hankkei-

kirkkoreki ja tyokarryt. Kuva: Usvakosken Tila
den rahoitusvalineen Yhteiso-Leaderin. Tu-
kea mydnnetdan 50 % 100-500 € helpolla,
kolme kertaa vuodessa tapahtuvalla haku-
menettelylld ja kevyella byrokratialla.
Vuonna 2024 tukea myodnnettiin 12 hake-

mukseen yhteensa 5 200 €.

Kuva: Mayranperan Kylayhdistys 16 -



) Oulaistelainen Mayranperan
kyldyhdistys toteutti vuonna 2024

Yhteis6-Leader-hankkeen,
jossa hankittiin kukkalaatikoita
kylan silloille seka janispuku
kylan tapahtumia ilostuttamaan.

Kuva: Mayranperan kylayhdistys




4. Tiedotus, aktivosl

Vuoden 2024 aikana uusi ohjelmakausi paasi kay-
tanndssa alkamaan, kun myo6s tukien maksatukset
alkoivat. Ruokavirasto jarjesti vuoden aikana useita
koulutuksia, mutta kuitenkin aika paljon sdaddsten
kaytanndn tulkintaa jai alueiden tehtavaksi. Visaisim-
pia kysymyksid ja lain tulkintaa pohdittiin yhdessa
ELY-keskuksen ja muiden Pohjois-Pohjanmaan Lea-
der-ryhmien kanssa.

Varsinaisella toimintarahalla tehtiin neuvonta-, akti-
vointi-, viestintd-, koulutus- ja muita toimenpiteitd.
Leader-toiminnasta ja uuden kauden rahoitusmah-
dollisuuksista kerrottiin virtuaalisissa ja fyysisissa ti-
laisuuksissa, kuten kuntien yrityspalveluiden jarjes-
tamissa rahoitusinfoissa. 2024 olimme mukana myo6s
muutamassa isossa yleisttapahtumassa kuten Oulais-
ten VauHausin avajaisissa ja Keski-Pohjanmaan yritta-
jien Omistajanvaihdossirkus-kiertueella.

» Elokuussa jdarjestimme Kalajoella valtakunnalliset
Leader-tyontekijéiden tydhyvinvointipdivat, johon
osallistui noin sata tyontekijad. Ohjelman kustan-
nuksista vastasi Suomen Kylat ry ja Rieska-Leaderin
henkilostd sen suunnittelusta ja toteutuksesta.

Tapahtuma sai runsaasti positiivista palautetta.

Uudelle hallituksen varajasenelle pidettiin perehdyt-
tdmiskoulutus (muita muutoksia hallituksen kokoon-
panoon ei tullut). Tydntekijat ja puheenjohtajat ovat
osallistuneet Ruokaviraston ja ministerion koulutuk-
siin ja tapaamisiin. Hallitus kdvi opintomatkalla Sak-
san Leipziger Muldenlandin Leader-ryhman alueella.
Matka oli yhteinen Keskipiste-Leaderin kanssa ja sen
aikana tutustuttiin paikallisen Leader-ryhman mielen-
kiintoisiin yritys- ja yhteiséhankkeisiin seka vaihdettiin
kokemuksia hallitustydskentelysta.

i
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) Eerola, Kirsti Oulasmaa, varapj. Kari

Leader-hankkeista ja/tai Rieska-Leader ry:n toimin-
nasta on ollut lehtijuttuja vuonna 2024 paikallislehdis-
sa vahintdan 118 kpl (= Leader-toimiston kerdamat
leikkeet, jotka ovat vain osa julkaistuista). Rieska-Lea-
derin nettisivuilla kavi 2024 aikana 11 961 vierailijaa
ja Facebookissa seka Instagramissa oli vuoden 2024
lopussa yhteensa 1 697 seuraajaa. Yhdistyksen ja-
sentiedottaminen hoidettiin kaksi kertaa vuodessa
ilmestyneella sdhkoiselld jasenkirjeelld. Muussa tie-
dottamisessa on keskitytty nettisivujen, Facebookin ja
Instagramin paivittamiseen.

Rieska-Leaderin viestija on myds lahettanyt saanndl-
lisesti tietoja rahoitetuista hankkeista paikallislehtiin.
Tama toiminta palkittiin Lestijoki-lehden myéntamalla
Antti-patsaalla marraskuussa 2024.

Pohjois-Pohjanmaan Leader-ryhmilld ja ELY-keskuk-
sella on yhteinen viestinnan tyonyrkki, joka muodos-
tuu Leader-ryhmien viestijoistd ja alueviestija Riik-
ka Vitikasta. Yhteista tiedotussivustoa maaseutu.fi/
alueet/pohjois-pohjanmaa yllapitaa alueviestija.

Myds maakunnan yhteinen Nuoriso Leader -sivusto

|3, Ansku Ojala ja pj@@inne LS

on ollut aktiivisessa kaytéssa (www.nuorisoleader.fi).
Sivuston lisaksi maakunnan Leader-ryhmien nuoriso-
asioista vastaavat tekevat tiivista yhteisty6ta ja ko-

koontuvat saannollisesti.

<k

) Laura Sorvoja ja Ansku Ojala vastaanottivat Antti-patsaan
Lestijoki-lehden paatoimittajalta Joni Maki-Petajalta.

Kuva: Joni Maki-Petdja.
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Rieska-Leader on ollut aktiivinen oman toiminnan ke-
hittdja. Uutta strategiaa on viety eteenpadin ja suunni-
tellaan vietdvaksi eteenpdin seka omilla ettd toisten
Leader-ryhmien kanssa yhteisilld hankkeilla. Nuorten
asiaa on edistetty omalla Nuoriso Leader -rahoituk-
sella, useilla Erasmus+ -rahoitteisilla hankkeilla seka
omasta kehyksestd rahoitetulla Uunituore Rieska
-hankkeella. Nuorten yrittajyyttd tullaan edistamaan
uudella Nuorten bisnes -hankkeella, joka alkaa 2025.
Alueen toimijoiden — ja myds Rieska-Leaderin hakijoi-
den ja hallituksen jasenten — digitaitoja seka talous-
osaamista on kehitetty omasta kehyksesta rahoite-
tulla Digia ja taloutta -hankkeella (edellisen kauden
rahoitus). Toiminnan vaikuttavuuden selvittamista ja
vaikuttavuusviestintda aloitettiin  omarahoitteisella
Vaikuttavuuden virta -hankkeella.

Hakemuksia saapui ja rahoitusta mydnnettiin run-
saalle hakijajoukolle. Kaikista hakemuksen jattaneista
perati 81 % oli uusia hakijoita, mika on todella hyva
saavutus. Nuoria on saatu mukaan nuorisoryhmatoi-
mintaan seka useisiin hankkeisiin. Nuorisotyéryhman
tarkoituksena on suunnitella ja toteuttaa erilaisia ta-
pahtumia ja aktivoida nuoria hankkeiden hakemiseen.
Tyoryhma myds kasittelee Nuoriso Leader -hakemuk-
set.

) Rieska-Leaderin syyskokous pidettiin

Kannuksen Rauhalassa marraskuussa 2024.

Kaikkinensa Rieska-Leaderin toiminnassa oli mukana
useita nuoria. Rieska-Leaderin nuorisotoiminnasta tie-
dottaminen on ollut viime vuosina haasteellista, koska
koronan jalkeen mm. kouluihin on ollut hankala paas-
ta esittelemaan rahoitusmahdollisuuksia.

Hallituksen jdsenet ja tydntekijat ovat osallistuneet
valtakunnallisiin  koulutuksiin, 1ahinna virtuaalisesti.
Henkilstéa on myds kannustettu omaehtoiseen kou-
luttautumiseen. Kehityskeskusteluissa on kayty lapi
jokaisen tyontekijan kehittdmistarpeita, ja niité on
mahdollisuuksien mukaan edistetty. Johtoryhman ko-
kouksissa kehittamisasioita pohditaan toki muulloin-
kin. Tyontekijéiden jaksamisesta on huolehdittu mm.
tyky-seteleilld ja pyoraedulla.

Kahdenkeskiset keskustelut ELYn kanssa on pidetty
vuosittain ministerion ohjeen mukaan. Keskustelussa
ei ole tullut esille mitdan erityista. Muutaman kerran
vuodessa kokoonnutaan Pohjois-Pohjanmaan Lea-
der-ryhmien ja ELY-keskuksen kanssa yhteiseen han-
ke- ja yritystukipdytadn, jossa kaydaan lapi yhteisia
rahoituslinjauksia ja ajankohtaisia asioita. Yhteisty®
ELY-keskuksen kanssa toimii hyvin ja niin mydnndssa
kuin maksatuksessakin Leader-hankkeiden kasittely-
ajat ovat kohtuullisia.




keskustelua hyvaksi havaituista toimintatavoista.

Vertaisauditointia on tehty useamman vuo-
den ajan Suupohjan Leader-yhdistyksen
kanssa. Marraskuussa 2024 kokoonnuttiin
Ylivieskaan aiheena uuden kauden prosessit
ja laatukasikirjan paivittdminen. Toiminnan
laadun kehittémiseksi hakijoilta kysytaan
asiakaspalautetta mydntoprosessista (kysely
hallituksen paatdksen jalkeen) ja maksupro-
sessista (kysely loppumaksatuksen jalkeen).
Vuonna 2024 toteutettiin valtakunnallinen
Leader-hallituskysely. Sen mukaan Ries-
ka-Leaderin hallituksen jdsenet pitavat hal-
litustydskentelya erittégin kiinnostavana ja
ovat motivoituneita luottamustoimessaan.

Oman toiminnan jatkuva arviointi ja sen pe-
rusteella tehtavat muutokset ovat laatutydn

kulmakivi.

Marraskuussa 2024 vietettiin mukava kaksipaivdinen

Leader Suupohjan kanssa. Ohjelmassa oli mm.

» Kirsti Oulasmaa ja
Leader Suupohjan
toiminnanjohtaja

Hanna-Leena Pihlajaniemi.
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») Kesan 2024 Kuntoporraskilpailussa selvitettiin,
missapain sijaitsee Suomen suosituimmat
EU:n maaseuturahoitusta saaneet kuntoportaat.
Pohjois-Pohjanmaalta kisassa oli mukana Pyhajarvelta
Honkavuoren kuntoportaat ja Ylivieskasta

Huhmarin kuntoportaat, jotka Ylivieskan Kuula

rakensi talkootdin Leader-hankkeessaan.




5. Yhteistyo

Muiden Leader-ryhmien kanssa on tehty tiivista yh-

teisty6ta. Erittdin paljon ja monipuolista yhteisty6ta
(hanketoiminta ja muu kehittdminen) on tehty Kes-
kipiste-Leaderin kanssa. Pohjois-Pohjanmaan Lea-
der-ryhmilla (PoP-Leader) on vyhteisia saannoéllisia
tapaamisia ja muutenkin yhteistyéta tehdaan paljon.
Vuonna 2024 yhteiset Poppis-paivat pidettiin alkuke-
salla Tornionjokilaaksossa (Outokairan vieraana) ja

marraskuussa Kuusamossa.

Perameren rannikon toimintaryhmien kanssa toteute-
taan yhteista kalatalousstrategiaa.

Paikallisten viranomaisten, erityisesti ELY-keskuksen,
kanssa tehdaan yhteistyota viikoittain. Rieska-Lea-

== .
Pohjois-Pohjanmaa

itystukiin myonnettava
jaseuturahoitus 2023-2027

e
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» Suomen Kylat ry:n puheenjohtaja Arto Pirttilahti
ja Pohjois-Pohjanmaan Kyldt ry:n toiminnanjohtaja
Esa Aunola vieraili Rieska-Leaderin toimistolla

maaliskuussa 2024.

derilld on edustajat Keski-Pohjanmaan maakuntaoh-
jelman tydryhmissa ja toiminnanjohtaja on Keski-Poh-
janmaan MYR:n varajasen. Pohjois-Pohjanmaan
maaseutujaostossa on kiertdva edustus PoP-Leade-
reistd. Rieska-Leaderin alueellisia yhteistydkumppa-
neina ovat olleet my6s kunnat, koulutusorganisaatiot,
molemmat maakuntaliitot seka maakunnalliset hank-

keet.

Valtakunnantason yhteisty6td on tehty Leader-ty6n
kehittamispaallikkd Heli Wallsin ja verkostoyksikon
johdolla. Suomen kaikki 52 Leader-ryhmaa ovat sitou-
tuneet ostamaan valtakunnallisen Leader-ty6n kehit-
tdmispaallikdn palveluita Suomen Kylat ry:ltd. Osto-
palvelun kustannukset katetaan toimintarahalla. 23
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Kansainvalistyminen on ollut ja on edelleen yksi
Rieska-Leaderin toiminnan lapileikkaavista tee-
moista. Varsinaisten kansainvalisten hankkei-

den lisaksi pyritaan tekemaan ns. kotikansain-
valistymista eli edistamaan monikulttuurista
toimintaa alueen omilla resursseilla. Kansain-
valistymista kehitetdan seka Leader-hankkeilla
etta Erasmus+ -rahoituksella.

Syksylla 2024 haimme ja saimme rahoitusta
Perameren rannikon Kalaleaderista (EMKVR)
pieneen hankkeeseen, jossa selvitettiin Pera-
meren rannikkoalueen toimijoiden kiinnostus-
ta ja yhteistydmahdollisuuksia Latvian kanssa
(Tukums region&Jurmala). Hankkeen kustan-
nusarvio oli 17 000 euroa ja siihen saatiin 90
% tuki.

Alueella on ollut kesaan asti kaksi turkkilaista
vapaaehtoista, nuoriso- ja kotouttamistehta-
vissa. Elo-syyskuussa aloitti kolme uutta va-
paaehtoista Ranskasta, Unkarista ja Turkista.
Rahoitusta on saatu OPH:lta.
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Kv-koordinaattori osallistui moneen OPH:n
jarjestamaan koulutukseen, joiden tuloksena

syntyikin monta rahoitettua hanketta:

e yksi Erasmus+ pienimuotoinen kumppa-
nuushanke nuorten itse johtamien vapaa-ajan
tilojen kartoittamiseen Latvian, Saksan ja Puo-

lan kanssa.

e yksi Erasmus+ nuorisovaihto Saksan kanssa.
Suomen leiri toteutettiin syyskuussa Kalajoel-
la, mukana oli 24 nuorta.

e yksi Erasmus+ nuorisotydntekijoiden vaihto,
hallinnoija on espanjalainen organisaatio, mu-
kana myd6s Aruba ja Romania.

Kv-koordinaattori edusti Nuoriso-Leader-toi-
mintaa helmikuun lopussa Brysselissa jarjeste-
tyssa Europe Goes Local -tapahtumassa, jonka
myo6ta alkoi yhteistyd islantilaisen nuorisojar-
jeston kanssa.

Nuorisotydryhma vieraili toukokuussa opinto-
matkalla Skotlannissa vanhan partnerin luona
(Cairngorms Trust). Matkan aikana kartoitet-
tiin mm. yhteistydn mahdollisuuksia ja toi-
minnan kehittdmista. Skotlanti tulee mukaan

yhteistydkuvioon Islannin kanssa. Kartoitettiin
my6s Pohjoismaiden rahoitusmahdollisuuksia.
Kv-koordinaattori osallistui my6s kansainvali-
seen LINC-seminaariin Romaniassa yhdessa
nuorisotyéryhman jasenen kanssa.

» Rieska-Leaderin nuorisotyéryhmén vierailu
Saksaan vuonna 2022. Tasta alkoi yhteistyd
maiden Leader-ryhmien valilla. Vuonna 2024
Rieska-Leaderin hallituksen opintomatka
tehtiin Saksaan. Sita ennen saksalaiset nuoret

kavivat vierailulla Rieska-Leaderin alueella.




7. Yleisesti
toiminnasta

Uuden kauden hitaan alkamisen ongelmat
seldtettiin paddosin vuoden 2024 aikana, kun
tukipaatosten teko ja maksatuksetkin paasi-
vat vauhtiin. Rahoitusinfoja ja tiedottamista
jatkettiin aktiivisesti, mika nakyikin suures-
sa hakemusmadrassa ja uusien hakijoiden
maadrassa — perati 81% hakemuksen jatta-
neistd oli uusia hakijoita. Uudet yritystuet,
kuten kokeilu- ja kaynnistystuet, ovat pik-
kuhiljaa l6ytéaneet omat linjansa hallituksen
ja ELY-keskuksen kasittelyissa. Maaliskuussa
kdynnistynyt pienhankkeiden haku oli odo-
tettu uutuus, ja yhdistykset hakivatkin niita

heti paljon.

*Kuva:\Miitta-Mark

Ilman Rieska-Leaderin toimintaa ja paikalli-
siin hankkeisiin myonnettya rahoitusta lahes
kaikki yleishyddylliset kehittdmishankkeet
olisivat jadneet toteutumatta. Mybds maa-
seudun mikroyritykset jdisivat kdytanndssa
tukijarjestelman ulkopuolelle ilman Leaderia.
Uskomme, ettd erityisesti Leader-ryhman
antama rohkaisu ja hakujarjestelman kayt-
tdon liittyva lahineuvonta mahdollistivat uu-
det hakijat ja pienemmatkin hankkeet. Koke-
muksesta voidaan sanoa, etta ilman Leaderia
maaseudun kehittdmista tekisivat vain suu-
ret ammattimaiset hakijat suurilla hankkeilla
— padosin vailla ruohonjuuritason kytkentaa.
Vaade 35 % yksityisrahoitusosuudesta on
haasteellinen, silla esim. yritystuista vain in-
vestoinnit (joiden kokokin on rajoitettu) ker-
ryttdvat varsinaista yksityisrahoitusta, vaikka
kustannusten toteumat vakioiduissa kerta-
korvauksissa olisivat kuinka suuria.
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Suurimpia muutoksia toimintaymparistossa
ovat aiheuttaneet jo pidemman aikaa jatku-

Mydnt6- ja maksutoimintojen alkaminen vuon-
na 2024 oli hieno asia. Uuden ohjelmakauden

neet syntyvyyden lasku seka talouden epa-
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varmuus. Kiristynyt kuntatalous nakyy eri-
laisina saastotoimina, kuten kouluverkkojen
supistamisina ja palveluiden karsimisena.
Soteuudistuksen myéta lahipalveluja on va-
hennetty ja osa palveluista on siirtynyt di-
gitaalisiksi. Rieska-Leaderin toiminta-alueel-
la eniten vaikuttavat Oulaisissa sijaitsevan
Oulaskankaan aluesairaalan toimintojen
merkittdva supistaminen seka Alavieskan ja
Merijarven terveyskeskuksien lopettaminen.

Talouden hidas elpyminen ja ty6elaman epa-

varmuus nakyvat mm. yritysten investointien
huomattavana vahentymisena.

yritystuet ovat melkoista palapelia, mutta yl-
lattavan hyvin niista on I6ytynyt myos aidosti
kayttdkelpoisia valineita alueen yrityksille ja
yrittajiksi aikoville. Pienhankkeet ovat osoit-
tautuneet tarpeellisiksi ja moni uusi hakija on-
kin uskaltautunut hakemaan niita. Edelleenkin
on tarpeen rohkaista uusia toimijoita mukaan
hanke- ja yritystoimintaan. Uusi toimintaraha-
malli vaikuttaa mielenkiintoiselta, mutta nah-
tavaksi jaa miten se kaytanndssa toimii. Vuo-
den 2025 toiminnan keskeisena tavoitteena
on saada tukien myont6- ja maksatusproses-
sit toimimaan mahdollisimman sujuvasti. Naéin
taataan myo6s toimintarahan riittavyys enna-
kon kuittauksista huolimatta. Téama edellyttaa
hakijoiden ohjausta ja neuvontaa seka tiivista
yhteisty6ta ELY-keskuksen kanssa.

Nuorten aktivointia oman alueensa kehit-
tamistyohon jatketaan edelleen, erityisena
painopisteend nuorten yrittdjien tukeminen.
Kansainvalista yhteisty6ta paastaan tekemaan
2025 aikana Erasmus+ -hankkeiden lisaksi
myo6s Leader- ja toivottavasti myds Kalalea-
der-hankkeilla.




8. Yhteystiedot
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Toimisto:
Rieska-Leader ry

PL 84 (Rautatiekatu 21)
84101 Ylivieska

www.rieskaleader.fi

Kirsti Oulasmaa Asko Eerola Laura Sorvoja
toiminnanjohtaja Leader-neuvoja maksatusneuvoja
kirsti.oulasmaa@rieskaleader.fi asko.eerola@rieskaleader.fi laura.sorvoja@rieskaleader.fi
Puh. +358 40 553 7209 Puh. +358 44 772 7877 Puh. +358 44 755 8877

Rita Kovacs Anne-Mari Ojala Lenne Eeronketo
kv-koordinaattori viestija, hanketydntekija hanketydntekija
rita.kovacs@rieskaleader.fi anne-mari.ojala@rieskaleader.fi lenne.eeronketo@rieskaleader.fi

Puh. +358 44 761 8300 Puh. +358 44 342 5425 Puh. +358 44 901 9316
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Tuloslaskelma ja tase 2024

TULOSLASKELMA 2024 2023

VARSINAINEN TOIMINTA

Tuotot
rahoitus MMM (EU+valtio) 266 450 531 013
rahoitus kunnat 295 860 287 089
muut rahoitukset 95 964 34 967
jasenmaksut 110 1410
Tuotot yhteensa 658 384 854 479
Kulut
henkilostokulut -252 177 -250 788
toimistokulut -52 968 -52 038
ostopalvelut -24 263 -20 749
matkakulut -63 146 -42 381
muut kulut -23 616 -34 497
tilinpaatosviennit -3 832 -289 312
kuntarahamaksatukset -208 025 -134 995
omat rahoitukset -32 473 -24 073
Kulut yhteensa -660 500 -848 833
VARSINAINEN TOIMINTA -2 116 5 646
RAHOITUSTOIMINTA
Korkotuotot 23 278 13 061
Korkokulut 0 0
RAHOITUSTOIMINTA 23 278 13 061

Tilikauden tulos 21 162 18 707



TASE

VASTAAVAA
lyhytaikaiset saamiset

rahat ja pankkisaamiset

Vastaavaa yhteensa

VASTATTAVAA

Oma paaoma
ed. tilikausien ylijaama
tilikauden ylijagama

Oma padoma yhteensa

Vieras paaoma

Lyhytaikainen
ostovelat
muut velat
siirtovelat (ennakot)

Vieras paaoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

Rieska

2024

73 360
815 403

888 763

122 118
21 163
143 281

2672
5222
737 588
745 482

888 763

2023

120 048
790 511

910 559

103 411
18 707
122 118

1176
5073
782 192
788 441

910 559



Rahoitetut hankkeet 2024
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hakija hanke kunta tuen kohde
yksityinen elinkeinon- | Valkosipulin jatkojalostuksen Alavieska yritysinvestointi
harjoittaja tuotantotilat
yksityinen elinkeinon- | Sisustussuunnitteluyrityksen Alavieska yrityksen kaynnistystuki
harjoittaja kaynnistystukihakemus
yksityinen elinkeinon- [ Pakkauslinja Alavieska yritysinvestointi
harjoittaja
Alavieskan Viri ry Lumikurun suunnistuskarttojen | Alavieska suunnistuskartat paivi-
kehittdminen tetdan nykyvaatimukset
tayttaviksi, pienhanke
Alavieskan Viri ry Virin kiinteistdn energiatehok- [ Alavieska parannetaan rakennuksen
kuuden parantaminen energiatehokkuutta uusi-
malla ovet ja ikkunat
Ratkovi Oy Sisailmapalveluita tarjoavan Kalajoki yrityksen kaynnistystuki
aloittavan yrityksen tuki
Ratkovi Oy Investointihanke sisdilmapal- | Kalajoki yritysinvestointi
veluille
yksityinen elinkeinon- | Nettisivut ja Firstbeat -mittaus- | Kalajoki yrityksen kehittamistuki
harjoittaja palveluiden tuotteistaminen
Keski-Pohjanmaan Vero | Yritystoiminnan aloittaminen Kalajoki yrityksen kaynnistystuki
ja Laki Oy
Sarkkain varaosa Oy Kalustohankinnat Kalajoki yritysinvestointi
yksityinen elinkeinon- | Balance by Johannan liiketilan | Kalajoki yritysinvestointi
harjoittaja remontointi
Vahasarja Oy Investointihanke - Innovaatiot | Kalajoki yritysinvestointi
kayttéon
Cadmek Oy 3D laserkeilausjarjestelma Kalajoki yritysinvestointi
KJR Equitation Oy Ratsastusvalmennuksen opti- | Kalajoki yrityksen kehittamistuki
mointi neurotieteen keinoin -
uutta erityisosaamista alalle
Kuntosali- ja liikunta- [ Myynnin ja markkinoinnin Kalajoki yrityksen kehittdmistuki
palvelut GoFit Oy suunnittelu
Vahasarja Oy Tuotanto sujuvaksi Kalajoki yrityksen kehittdmistuki
yksityishenkil® Autokorjaamoyrityksen osta- Kalajoki omistajanvaihdoksen
minen suunnittelutuki
yksityinen elinkeinon- | Petra Csarni Kalajoki yrityksen kaynnistystuki
harjoittaja
Pohjanpaan Jakokun- | Kekolahden kalasataman in- Kalajoki satama-alueelle tehdaan
nan Yhteisalueet vestointi investoinnit nykyaikaista
virkistyskayttoa ajatellen
Kalajoen kaupunki Kalajoki - Menu Kalajoki kehitetdan Kalajoki-menu

paikallisista tuotteista
hyodynnettavaksi koko
Kalajoen alueella




Vasankarin kyldseura Lanterin tuulimyllyn kunnostus | Kalajoki kunnostetaan 1860-luvul-
ry la rakennettu tuulimylly
Vasankarin kylaseura [ Vasankarin kodan rakentami- | Kalajoki kodan rakentaminen
ry nen
Kalajoen Rotaryklubi ry | Pleuna - Siiponjoen helmi Kalajoki kotalaavun tekeminen ja
maapohjan parannus
Himangan Pallo ry Salibandykaukalon laidat Kalajoki salibandykaukalon laito-
jen hankinta
Pahkala-Pernun Kyla- [ Pahkalan ja Pernun kuntosali- | Kalajoki kuntosalin rakentaminen
yhdistys ry laitteet
Kannuksen Kukkatalo | Kukkakaupan ja hautaustoi- Kannus yritysinvestointi
Ruusunen Oy mistopalveluiden laajennus
yksityishenkil® Koirankoulutusta kannustavasti | Kannus yritystoiminnan kokeilu
Teemi Oy Yrityksen brandin kehittaminen | Kannus yrityksen kehittdmistuki
ja sparraus
yksityinen elinkeinon- [ Ratsastuskouluhevosen tyder- | Kannus yrityksen kehittamistuki
harjoittaja gonomian mittaus
[.LO4YOU Oy Yrityksen kdynnistystuki Kannus yrityksen kaynnistystuki
yksityinen elinkeinon- [ Vene- ja konehotelli Kannus yritysinvestointi
harjoittaja
yksityishenkild Luonto- ja hyvinvointipalvelut | Kannus yritystoiminnan kokeilu
Mari Aijala
yksityishenkild Kannus Cafe Kannus yritystoiminnan kokeilu
yksityishenkild Hyvinvointiyrittdjyyden kokeilu | Kannus yritystoiminnan kokeilu
yksityinen elinkeinon- [ Kehittémishanke Kannus yrityksen kehittamistuki
harjoittaja
yksityishenkild Olemassaolevan yrityksen Kannus omistajanvaihdoksen
omistajuuden siirto uuteen yri- suunnittelutuki
tykseen
Arbetsam Oy Toinen tukijalka liiketoiminnalle | Kannus yrityksen kehittamistuki
Taltalla Finland Oy Taltalla Finland Oy yritystoi- Kannus yrityksen kaynnistystuki
minnan aloittaminen
Teraworks Oy Uusi palvelu alueelle Kannus yritysinvestointi
yksityishenkild Kannuksen kalastustarvike Kannus omistajanvaihdoksen
Oy:n osto suunnittelutuki
Kalvian Kuntoutusase- | Omistajanvaihdoksen suunnit- | Kannus omistajanvaihdoksen
ma Oy telun tuki suunnittelutuki
YritysKkannus Oy Vapaalla Kannuksessa Kannus yritysryhmahanke
Kannuksen Ura ry Pesiskentta Kannus pesapallokentta junnu-
kayttoon
Kannuksen Biljardiker- | Kaluston hankinta Kannus pienhanke
ho ry
Eskolan Eskot ry Eskolan Iahiliikuntapuisto Kannus [&hiliikuntapuisto
Oskari Tokoi-seura ry | Tydvaentalon pienhankinnat Kannus pienhanke
Kannus-Seura ry Valvontakameroiden hankinta | Kannus pienhanke




Keski-Pohjanmaan Lehtorannan luontoareena - Kannus tavoitteena saada ul-
Koulutusyhtyma Ympadristokasvatusta ja positii- ko-oppimiseen sopiva
visia luontokokemuksia oppimisymparisto, joka
tarjoaa kaiken ikaisille
monipuolista ymparis-
tdkasvatusta ja motivoi
viettamaan aikaa luon-
nossa
Kannuksen Moottoripa- | Kannuksen Moottoripaja tuki ry | Kannus pienhanke
jan tuki ry kalustohankinta
Kannus-Seura ry Myyntikojut Kannus pienhanke
yksityishenkil Leikkokukka-kokeilu Merijarvi maatalouden kokeilutuki
Merijarven 4H-yhdistys | Ristivuoren valineet uusiksi Merijarvi pienhanke
ry
yksityinen elinkeinon- | Yrityksen markkinoinnin ja Oulainen yrityksen kehittamistuki
harjoittaja mainonnan kehittdminen
yksityinen elinkeinon- | Kehittdmistuki liilketoiminnan Oulainen yrityksen kehittdmistuki
harjoittaja laajentamista varten
yksityishenkild Yritystoiminnan kokeilutuki val- | Oulainen yritystoiminnan kokeilu
mennus- ja coachingpalveluja
seka koulutuksia tarjoavaan
yritystoimintaan
WaveFill Solutions Oy [ Investointitukihakemus aalto- | Oulainen yritysinvestointi
pahvin jatkokasittelyyn
Suomen Savupiippu- Vientimarkkinaselvitys Oulainen yrityksen kehittamistuki
teollisuus Oy
yksityinen elinkeinon- | Investoinnit raskaiden tydko- [ Oulainen yritysinvestointi
harjoittaja neiden korjaustoimintaan
yksityishenkil® Yritystoiminnan kokeilu; Rat- Oulainen yritystoiminnan kokeilu
kaisukeskeinen kuvataidetera-
pia
yksityinen elinkeinon- [ Kdynnistystuki raskaiden tyd- | Oulainen yrityksen kaynnistystuki
harjoittaja koneiden korjaustoimintaan
yksityinen elinkeinon- | Yritystoiminnan kdynnistystuki | Oulainen yrityksen kaynnistystuki
harjoittaja
H20 Pro Remontit Oy | Yritystoiminnan kaynnistémis- | Oulainen yrityksen kaynnistystuki
tuki
yksityinen elinkeinon- | Yritystoiminnan kdynnistystuki | Oulainen yrityksen kaynnistystuki
harjoittaja taideterapiaan
yksityishenkil® Yritystoiminnan kokeilu kera- [ Oulainen yritystoiminnan kokeilu
miikka-alalle
yksityinen elinkeinon- [ Tehonuohous ja metsénhoito- | Oulainen yritysinvestointi
harjoittaja ty6t valineistdn hankinta
yksityishenkild Yrityskaupan valmistelu Oulainen omistajanvaihdoksen

suunnittelutuki




yksityinen elinkeinon-
harjoittaja

Osa-aikaisen yrityksen kayn-
nistystuki

Oulainen

yrityksen kaynnistystuki

Oulaisten Kulttuurin Puhtia Puuparantolaan! Oulainen tavoitteena saada aikaan
Tuki ry suunnitelma ns. puu-
parantolan toiminnasta
jatkossa
Piipsjarven Metsastajat | Hirvimajan korjaustyot Oulainen pienhanke
ry
Pyhdjokilaakson Rat- PyRan maneesin valaistuksen | OQulainen pienhanke
sastajat ry uusiminen
Oulaisten kaupunki Vaindlanrannan kesateatterin | Oulainen kesateatterin katsomon
katoksen rakentaminen katos
Pyhdjokiseudun Latu ry [ Oulaisten talviuintipaikka Oulainen talviuintipaikka
Mayranperan Kylayh- | Frisbeegolfrata Mayranperalle | Oulainen pienhanke
distys ry
yksityinen elinkeinon- | Huoltokulma investointi Sievi yritysinvestointi
harjoittaja
yksityinen elinkeinon- | Investointituki yrityksen kayn- | Sievi yritysinvestointi
harjoittaja nistamiseen
Stentek Oy Teollisuuspalveluiden laajenta- | Sievi yritysinvestointi
minen
K-Center Oy Liiketoimintakauppa Sievi omistajanvaihdoksen
suunnittelutuki
Yksityishenkil® Omistajanvaihdoksen suunnit- | Sievi omistajanvaihdoksen
telu suunnittelutuki
Saihde Oy Uusi tuoteidea Sievi yrityksen kaynnistystuki
Liiniksi Oy Yrityksen kehittdminen uuden | Sievi yrityksen kehittamistuki
toiminnan mukaiseksi
K-Center Oy Asnentoisto- ja &anisuunnittelu | Sievi yrityksen kehittamistuki
Nila C&C Oy Ladkariaseman avaaminen Sievi yritysinvestointi
yksityishenkild Omistajanvaihdoksen suunnit- | Sievi omistajanvaihdoksen
telu suunnittelutuki
Sievin Kukonkylan kyla- | Energiatehokkuuden paranta- | Sievi pienhanke
yhdistys ry minen
Sievin Kennelkerho ry | Uudet agilityesteet ja halliin Sievi pienhanke
ilmaldmpdpumppu
Helaalan Tulos Ay Ajanoton automatisointi Ylivieska yritysinvestointi
Keyframe Oy Digitaalisen tuotannon inves- | Ylivieska yritysinvestointi
tointihanke
J-System Ltd Oy Kehittamistuki Ylivieska yrityksen kehittamistuki
Keyframe Oy Skydata koulutus Ylivieska yrityksen kehittamistuki
Taitoavain Oy Brandayksella kasvua Ylivieska yrityksen kehittamistuki
Mailapaja Oy Yrityksen kdynnistystuki Maila- | Ylivieska yrityksen kaynnistystuki
paja Oy
Arvodata Oy Yrityksen kehittaminen Ylivieska yrityksen kehittamistuki
Jarmo Haivala Oy Kymppikouran markkinointisi- | Ylivieska yrityksen kehittamistuki

vusto




Ylivieskan kaupunki Ylivieskan kasarmialueen uusi | Ylivieska Ylivieskan torin kehitta-
aikakausi mishanke tahtaa paikalli-
sen torialueen toiminnan
ja tapahtumien monipuo-
listamiseen
Viessojat ry Lippukunnan kalustohankinta/ | Ylivieska leiritarvikkeiden hankinta
uusiminen
V & U -seura Ylivieskan | Telinehankinnat Ylivieska pienhanke
Kuula ry
Jokilaakson Ratsastajat | Ulkoratsastuskentan paranta- | Ylivieska pienhanke
ry minen
V & U -seura Ylivieskan | Tarvikkeiden hankinnat Ylivieska pienhanke
Kuula ry
Ylivieskan Ampumara- [Ampumaradan perusparannus | Ylivieska SRA-radan ja ympariston
tayhdistys ry parannus
Ylivieskan kaupunki Sosiaalinen myynti Ylivieska yritysryhmahanke
Raudaskylan kylayhdis- | Ilmalampépumpun hankinta Ylivieska pienhanke
tys ry Kylatalo Ahjolaan
Kalajoen Yrittajat ry Yrittdjyydesta elinvoimaa Alavieska, keskitytaan yrittajayhdis-
Kalajoki, Me- | tysten valisen aktiivisen
rijarvi kehittamis- ja verkosto-
toiminnan seka uusien
toimintamuotojen kokei-
lemiseen
Rieska-Leader ry Vaikuttavuuden virta Alavieska, mita on vaikuttavuus
Kalajoki, hankkeessa ja miten se
Kannus, Me- | saadaan nakyviin
rijarvi, Ou-
lainen, Sievi,
Ylivieska
Rieska-Leader ry Nuorten bisnes Alavieska, parannetaan nuorten
Kalajoki, yrittdjyysvalmiutta ja
Kannus, Me- | -osaamista asiantuntijoi-
rijarvi, Ou- den, innovaatioleirien ja
lainen, Sievi, | vertaistuen avulla
Ylivieska

* 5k

x Euroopan unionin
* osarahoittama




Liite 3
Vuonna 2024 rahoitetut Nuoriso Leader,

YhteisO-Leader ja Bisnes-Leader-tuet

RAHOITETUT NUORISO LEADER -PROJEKTIT 2024, 13 PROJEKTIA

Lentistytot Alavieska
Kehra-larppi 2024 Kalajoki
Majan biitsinuoret Kalajoki
Mine Crafters Kalajoki

Koivupuhdon koulun ylakoulun oppilaskunta Merijarvi

4
Merijarven Nuorisovaltuusto Merijarvi #W

Nuorten Piipsjarvi Oulainen
Petdjaskosken liikuntakerho Oulainen Vheeisille ideoille
Kaisaniemen koulun oppilaskunta Ylivieska
Kaisaniemen koulun tukioppilaat Ylivieska
Nuorten kesatapahtuma-ryhma Ylivieska
Ylivieskan Kuulan Ampumajaosto Ylivieska
Ylivieskan miniatyyripelaajat Ylivieska

RAHOITETUT YHTEISO-LEADER -PROJEKTIT 2024, 12 KPL

Kalajoen Junkkarit ry Kalajoki
Taito Keski-Pohjanmaa ry Kalajoki
Mayranperan kylayhdistys ry Oulainen
Mayranperan kylayhdistys ry Oulainen
Oulaisten Karaokekerho ry Oulainen
Oulaisten Nuorisoseura ry Oulainen
Petajaskosken Kylayhdistys ry Oulainen
Piipsjarven kylayhdistys ry Oulainen
Sumuvalo-yhtye Oulainen
Sievin Yrittdjat ry Sievi
Jokilaaksojen rullaajat ry Ylivieska

Ylivieskan Jaakarhut U11 2013 Ylivieska



RAHOITETUT BISNES-LEADER -PROJEKTIT 2024, 41 KPL

yksityinen elinkeinonharjoittaja

yksityinen elinkeinonharjoittaja
hankinta

Otto Hihnala Oy

Vahasarja Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
Northern Sledparts Oy
yksityinen elinkeinonharjoittaja
A-Ravilac Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
yksityinen elinkeinonharjoittaja
yksityinen elinkeinonharjoittaja
yksityinen elinkeinonharjoittaja
Usvakosken tila Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
Teraworks Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
Majamylly Ky

Timanttiunelmia Oy

Grand Design Pihat Oy
Taidegalleria Pajala Oy
4H-yritys

yksityinen elinkeinonharjoittaja
Kotikorpi Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
yksityinen elinkeinonharjoittaja
GearMotive Oy

Liiniksi Oy

4H-yritys

Sdihde Oy

yksityinen elinkeinonharjoittaja
yksityinen elinkeinonharjoittaja
Pieni Musiikkiliilke / Kolossi Oy

Alavieska

Alavieska

Alavieska
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus
Merijarvi
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Oulainen
Sievi
Sievi
Sievi
Sievi
Sievi
Ylivieska

Ylivieska

hevoshierojakurssi ja markkinointi

toimitilan remontti ja kassajarjestelman

Nosto-ovi

vientikonsultin palvelut
luontokartoittajan tarvikehankinnat
varastohyllyjen hankinta
peitetikkikoneen hankinta
nettisivut

pakopelikarttojen tekeminen
jaatelévaunun hankinta
valinehankinnat
jalkojenhoitotuolin hankinta
reen/karryjen hankinta

koulutus

uuden palvelun brandays
nettisivut

dronen hankinta
ruoanvalmistusvalineet tapahtumiin
verkkokurssimateriaalin tekeminen
nettisivut

kesakioskin aloitusinvestoinnit
editointitietokoneen hankinta
testilaitoksen valmistus
tiedonsiirtolaitteiston hankinta
laitehankinnat

3D-tulostimen hankinta

uuden palvelun investoinnit
kesakahvilan hankinnat
hyddyllisyysmalli

prototyyppien valmistaminen
takkujenhoitosarjan kehittdminen

musiikkimessujen markkinointi



yksityinen elinkeinonharjoittaja  Ylivieska tilojen remontti

yksityinen elinkeinonharjoittaja  Ylivieska myymaldmuotoilukoulutus
yksityinen elinkeinonharjoittaja  Ylivieska saumuri

4H-yritys Ylivieska  yrityksen aloitusinvestoinnit
yksityinen elinkeinonharjoittaja  Ylivieska  koulutus

nuorten yritys Ylivieska  autopesulan laitehankinnat
yksityinen elinkeinonharjoittaja ~ Ylivieska  koulutus

Taitoavain Oy Ylivieska materiaalin uudistaminen

nuorten yritys Ylivieska tydvalineiden hankinta

Rieska-Leader ry:n vuosikertomus 2024




