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1. Taustaa

Rieska-Leader ry on vuonna 1996 perustettu
maaseudun kehittamisyhdistys, jonka tehtdvana
on edistda alueensa yrittajyyttd, yhteisollisyytta
javiihtyisyytta paikallisia vahvuuksia hyédyntden
ja kestdvan kehityksen periaatteita noudattaen.
Yhdistys toimii yhteisty6ssa alueen asukkaiden,
yritysten, yhteisdjen ja muiden organisaatioiden

seka viranomaistahojen kanssa.

Yhdistyksen toiminta-alueeseen kuuluvat Ala-
vieskan, Merijarven ja Sievin kunnat seka Kalajo-
en, Kannuksen, Oulaisten ja Ylivieskan kaupun-
git. Asukkaita alueella on noin 50 000. Alueen
kehittamistyota tehdaan ohjelmakausittain, joka

kestda seitseman vuotta. Edellinen ohjelmakau-

Merijarvi

.

Alavieska

Kaajoki i)

Ylivieska

Oulainen

Kannus

Rieska-Leaderin henkilosto vietti kesalld 2022 Tyky-paiviad
Luontaishoitola Kaisu Niirasen [uontohetkessa.

Rieska-Leader on rahoittanut Luontaishoitolan

Rieska-Leader

si 2014-2020 pdaattyi 31.12.2020, mutta sen jal-
keen on toteutettu kaksivuotista siirtymakaut-
ta. Siirtymdkaudella kdytettiin uuden kauden
rahoitusta, mutta paattyneen kauden saannoil-
(4. Siirtymakausi ja samalla myos edellinen oh-
jelmakausi paattyi lopullisesti 31.12.2022. Uusi
ohjelmakausi on virallisesti alkanut 1.1. 2023 ja
kestda vuoden 2027 loppuun.

Siirtymdkauden tulokset lasketaan mukaan
2014-2020 -ohjelmakauden tuloksiin, joten tds-
sa vuosikertomuksessa esitetyt kumulatiiviset
tiedot niin hankkeista kuin niiden tuloksistakin

ovat ajalta 2014-2022.

Zy

’
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investointeja ja yritystoiminnan kehittdmista.



2. Yhdistyksen toiminta

vuonnha 2022

2.1 Hallitus

Rieska-Leaderin hallituksen kokoonpanossa on
ollut alun perin yksi edustaja jokaisesta alueen
alkuperadisesta kunnasta, eli 10 varsinaista jasen-
td seka jokaisella henkilokohtainen varajasen.
Alue- ja saantomuutoksista huolimatta hallituk-
sen koko on sdilynyt 10-henkisena, kun suurim-
mista kaupungeista (Ylivieska ja Kalajoki) on va-
littu kaksi edustajaa seka nuorisojasen, joka voi
olla mista kunnasta tahansa.

Puheenjohtajana toimi edellisen vuoden tapaan
Anne Lahti Ylivieskasta ja varapuheenjohtajana
Tommi Oja Oulaisista. Hallituksen sihteerind on
toiminut tiedottaja Anne-Mari Ojala.
Hallituksen kokoonpano noudattaa kolmikan-
taperiaatetta: asukasedustajia 3, yhdistysedus-
tajia 3 ja kuntaedustajia 4. Sdantdéjen mukaan
hallituksen jasen voi olla yhtajaksoisesti hallituk-
sessa korkeintaan 3 kautta eli 6 vuotta.

Vuoden 2022 aikana hallituksen kokouksia pi-
dettiin 7 kertaa eri puolilla toiminta-aluetta.
Koronasta johtuen kaikkiin kokouksiin oli mah-
dollisuus osallistua paikan paallad tai Teams-yh-
teydelld. Kokouksissa kasiteltiin
pddasiassa rahoitushakemuksia
seka tulevan ohjelmakauden ke-
hittamisstrategiaa ja Leader-ryh-
maksi hakua.

Hallituksen jasenet ovat olleet
omalta osaltaan mukana han-
kehakijoiden aktivoimisessa,
hankkeiden

Leader-asioista

valmistelussa ja
tiedottamises-

sa. Hallituksen jasenet kavivat marraskuussa
opintomatkalla Brysselissa. Puheenjohtajisto on
osallistunut myo6s maaseutuverkostopalvelui-
den jarjestamiin virtuaalisiin koulutuksiin. Ries-
ka-Leaderin uusille hallituksen jasenille jarjes-
tettiin perehdyttamiskoulutusta.

Hallituksen lisdksi Rieska-Leaderissa toimii joh-
toryhma, johon kuuluu puheenjohtajat ja henki-
(6st6. Johtoryhma hoitaa hallituksen kdytannon
tyonantajatehtavia ja parantaa yhdistysasioiden
sujuvuutta. Yleensa johtoryhma kokoontuu en-
nen hallituksen kokousta valmistelemaan halli-
tukseen menevia kokousasioita ja kasittelemaan
pienid kaytdnnon asioita. Vuoden 2022 aikana
johtoryhma kokoontui 7 kertaa.

Rieska-Leaderin hallitus kavi tutustumassa
Leader-rahoitusta saaneisiin Huhmarin
kuntoportaisiin kesalla 2022. 202 askelmaiset

kuntoportaat rakennettiin talkootdin

Ylivieskan Kuulan johdolla.




Vuonna 2022 hallituksessa

ovat olleet seuraavat henkilot:

Alavieska
Kalajoki
Kalajoki
Kannus
Merijarvi
Oulainen
Siev
Ylivieska

Ylivieska

Nuorisojasen

Tenho Marjakangas, varajasen Seppo Maarala, yhdistys
Katja Lahti, varajasen Kaisa-Leena Korhonen, asukas
Kari Kivela, varajasen Sirkka Joensuu, yhdistys

Emilia Hirvi, varajasen Eero Hanni, kunta

Juho Nivala, varajasen Miitta-Mari Nisula, yhdistys
Tommi Oja, varajdsen Merja Krapu, kunta

Merja Ruuttula, varajasen Juho Hiltula, kunta

Anne Lahti, varajasen Juha Ahvenjarvi, asukas

Heli Hautamaki, varajasen Karoliina Vaararinne, yhdistys

Lenne Eeronketo (Kalajoki), varajasen Onni Oja (Oulainen), asukas




2.2 Henkilosto

Yhdistyksen tyontekijoind ovat toimineet toi-
minnanjohtaja Kirsti Oulasmaa (osa-aikaisena),
maksatusneuvoja Laura Sorvoja, Leader-neuvo-
ja Asko Eerola, kv-koordinaattori Rita Kovacs ja
tiedottaja/viestijd Anne-Mari Ojala.
Tyontekijoiden tyo on painottunut aktivointiin,
tiedottamiseen ja neuvontaan. Erityisesti sah-
koisen Hyrra-jarjestelman ja tunnusten kayttoon
liittyva neuvonta niin hakuvaiheessa kuin myo-
hemmin maksatushakemusten tekemisessdkin
vaativat aikaa. Uuden kauden strategian tekemi-
seen liittyvat toimet ja toisen vaiheen hakemuk-
sen palauttaminen tyoéllistivat niin ikddn henki-
(0stoa ja hallitusta.

2.3 Kokoukset ja jasenisto

Yhdistyksen kevatkokous pidettiin 27.4.2022
Oulaisten Olotilassa. Kokoukseen osallistui 13
henkil6a, osa etayhteydella. Syyskokous pidet-
tiin 2.11.2022 Alavieskan kunnantalolla. Kokouk-
seen osallistui yhteensa 18 henkil6a, osa etdyh-
teydella.

Rieska-Leader ry:lld oli jasenid vuoden lopussa
153. Naista oli henkil6jasenia 115 ja yhtei-
sOjdsenia 38 (joista kuntia 7). Jdsenmaksu
on vapaaehtoinen. Jasenille ldhetetdan
kahdesti vuodessa sdahkoinen jasentiedo-
te, jossa kerrotaan yhdistyksen ajankoh-
taisista asioista ja kutsutaan jasenet yh-
distyksen kokouksiin.

Rieska-Leaderin kevatkokous 2022 pidettiin
Oulaisten Olotilassa. Kuvassa Laura Sor-
voja, Asko Eerola, vpj. Tommi Oja, pj. Anne

Lahti, Kari Kivela ja Tenho Marjakangas.

Leader-toimisto sijaitsee Ylivieskan torin laidal-
la, yhdessa Ylivieskan elinvoimapalvelujen kans-
sa. Tilitoimistopalvelut ostetaan Accountor Ser-

vices Oy:sta.

Rieska-Leaderin henkilostd Maaseutugaalassa
Kurikassa 2022. Kuvassa Rita Kovacs,

Laura Sorvoja, Kirsti Oulasmaa ja Asko Eerola.




3. Hankkeet

Yhdistys laatii yhdessa alueen asukkaiden ja yh-
teisdjen kanssa seitsemadnvuotiskausittain ke-
hittdmissuunnitelman. Tdma suunnitelma, tai
nykyisin strategia, on jaksotettu EU:n ohjelma-
kausien mukaan.

Ohjelmakaudella 2014-2020 strategian mukai-
set rahoituksen painopisteet olivat yrittdjyyden

ja elinkeinojen tukeminen, yhteisollisyys, uudet
palveluratkaisut seka viihtyisyys. Lapileikkaavina
teemoina ovat olleet kestava kehitys, innovaati-
ot, nuoret ja monikulttuurisuus. Ohjelmakausien
vdlisena aikana, ns. siirtymakaudella 2021-2022,
rahoituspdatokset on tehty tuon aiemman stra-
tegian mukaisesti.

3.1 Vuonna 2022 kaésitellyt hankkeet

Alueen toimijat olivat aktiivisia ja hakemuksia
saapui oikein mukavasti. Leader-ryhmassa hank-
keet arvioidaan omien rahoituskriteerien perus-
teella, eli hallitus laittaa hankkeet paremmuus-
jarjestykseen sen mukaan, miten ne toteuttavat
paikallista strategiaa ja millaisia tulostavoitteita

niilla on. Hakemusten runsaus ja rajallinen rahoi-

tuskehys pakottavat siis jattamaan todella hy-
vidkin hankkeita ilman tukea.

Vuonna 2022 hankkeita (hanketuet ja yritystuet)
rahoitettiin yhteensa 40 kpl (joista 2 muuttui
kielteiseksi ELY-keskuksen kdsittelyssd). Kumu-
latiiviset tiedot ovat ajalta 2014-2022 ja ne si-
saltavat peruuntuneet.

Hankkeet jakautuivat Rieska-Leaderin

strategisten painopisteiden mukaan seuraavasti:

Hanketuet
2022/kumulatiivinen

Painopiste

Yrittdjyyden ja elinkeinojen

c e o
edistdminen
Yhteiséllisyyden tukeminen 13
Uudet palvelutuotannon .
mallit
Alueen vetovoimaisuuden
n

vahvistaminen

Yritystuet o
2022/kumulatiivinen ¢
25 14 115 45
108 35
8 3
55 17



Rahaa 2022 hankkeisiin on sidottu

(suluissa koko ohjeimakauden 2014-2022 mdééiréit):

Yksityinen rahoitus 729 000 (5 912000)
Julkinen tuki 905 000 (9 434 000)
«EU 380 000 (3962 000)
« MMM 350000 (3558 000) N\
«Kunnat 175000 (1884 000) N\ >

~.
Yhteensé 1634000 (15346 000)
Suoria

yritystukia hallituksen
2022 myonteisista

paatoksista oli
14 kpl ja hanketukia
24 kpl.

Myonteisen rahoituspddétoksen saaneet hankkeet

jakaantuivat alueen seitsemdn kunnan kesken seuraavasti:

Hankkeet Yhteishankkeet, joissa

Kunta 2014-2022 mukana 2014-2022
Alavieska 18 27

Kalajoki 77 34

Kannus 39 29
Merijarvi 12 2]
Oulainen 38 20

Sievi 24 29
Ylivieska 62 29

Kuntien yhteisia 40

Yhteensa 310

Liitteessd 2 hallituksen tekemdt myodnteiset pddtokset.



3.2 Esimerkkejda rahoitetuista hankkeista

Yritysten tuet olivat joko investointeja (toimitilan rakentaminen / korjaus, kone- ja

laitehankinnat) tai perustamistuen kokeilutoimenpiteita.

Vdahdasarja Oy goes NEXT LEVEL

Hakija: Vahasarja Oy, Kalajoki
Toteutusaika: 2022

Investointien kustannukset: 71 869 €, johon tukea 35 %

Vahdsarja Oy on vuonna 1992 perustettu kalajoki-
nen perheyritys, joka valmistaa tehtaassaan Rahjan
Konikarvon satamassa elintarviketuotteita, kuten
kotimaisia kala-, liha- ja vegesadilykkeita. Yli 30-vuo-
tias yritys on kehittanyt toimintaansa Leader-rahoit-
teisilla investointihankkeilla. Aiemmassa hankkeessa
hankittiin purkinsulkijakone, joka on tdrkea osa tuo-
tantoketjua. Talld pyrittiin kasvattamaan myynti- ja
tuotantomaaria sekd sujuvoittamaan tuotantopro-
sessia. Investointien avulla yritys pystyi tekemaan
loikan pajasta tehtaaksi.

Uusimmassa Leader-hankkeessa (2022) Vahasarja

: St

Vahasarja Oy on kalajokinen,

v. 1992 perustettu perheyritys.

uudisti tuotantolinjastoaan hankkimalla laitteita ja

koneita, kuten mm. kastike- ja kansituskoneet seka
hoyryautoklaavin, jossa sdilykkeet valmistuvat.

Yrityksen myynti- ja tuotantomaarat ovat kasvaneet
vuosi vuodelta, joten tuotantoprosessin tehostami-
nen ja kehittdminen on ollut valttdmatonta. Saatu
Leader-rahoitus on ollut yritykselle tarkes, silla tuo-
tantomaddrien kasvaessa investointeja on ollut pakko
tehda. Vahasarja Oy osallistui Suomalainen menes-
tysresepti 2023 -kilpailuun ja finaalipaikan seurauk-
sena tuotantomaddrien odotetaan moninkertaistu-
van. Tuotannon lisddntyessd myos henkildokuntaa on

tarvittu lisaa.

Mari Palin ja hankittu hoyryautoklaavi.

Kuvat: Vdhasarja Oy



Hanketukiin kuuluvat yleishyddylliset investoinnit ja kehittamishankkeet, koulutus- ja tiedonvali-

tyshankkeet seka yhteistyotoimenpiteet. Rahoitetut investoinnit ovat olleet yhteisia harrastus-
paikkoja tai pienimuotoista infraa. Yhdistykset ja muut yleishyddylliset toimijat ovat kehittdneet
toimintaansa, kokeilleet uusia toimia ja tehneet erilaisia selvityksia yleishyodyllisten kehittamishankkeiden

avulla. Yhteistyotoimenpiteind voidaan rahoittaa yritysryhmahankkeita.

Alavieskan Virin kuntosalin kehittaminen

Hakija: Alavieskan Viri ry
Toteutusaika: 2022
Investointien kustannukset: 13 225€, johon tukea 50 %

Alavieskan Viri ry on kehittanyt toimintaansa useil-
la Leader-rahoitteisilla hankkeilla. Uusimmassa hank-
keessa investoitiin Alavieskassa sijaitsevalle kuntosa-
lille uusia kuntosalilaitteita ja -valineita. Tavoitteena
oli monipuolistaa kuntosalin tarjontaa ja mahdol-
listaa tulevaisuudessa painonnostokilpailujen jar-
jestaminen Alavieskan Virilld seka tarjota alueen
urheilijoille paremmat harjoittelumahdollisuudet

voimaharjoittelun osalta. Alavieskan Virin toiminta

on perinteisen urheiluseuran toimintaa seka kunnan

liilkuntapalveluiden tuottamista liikuntasopimuksen

mukaisesti. Toiminnassa tarkedssa roolissa on Virin
Urheilutalo, jossa liikkuu paivittdin kaikenikaisia ala-
vieskalaisia. Urheilutalon pdivakaytto liittyy pitkalti
kunnan liikuntasopimukseen, kun taas urheiluseuran

jasenet kayttavat tiloja harjoitteluun paaasiassa il-

taisin ja viikonloppuisin. Kyseessa on siis hyvin perin-

teikas urheiluseura, jonka toiminta ja sen tarjoamat
puitteet harrastamiselle ovat paikallisesti erittdin

tarkeita.

Alavieskan Virin hankkeessa investoitiin uusia
kuntosalilaitteita ja -valineitd. Hankinnat
mahdollistavat paremmat harjoittelumahdollisuu-

det voimaharjoittelun osalta. Kuvat: Alavieskan Viri




Ylivieskan 4H, Luovasti luonnossa

Hakija: Ylivieskan 4H-yhdistys
Toteutusaika: 2022-2023

Kehittamishankkeen kustannukset: 60 027 €, johon tukea 90 %

Ylivieskan 4H-yhdistyksen Luovasti luonnossa
-hankkeen tavoitteena on edistdd nuorten hyvin-
vointia tarjoamalla positiivisia luontokokemuksia
ja sitd kautta vahvistaa nuorten itsetuntoa ja luon-
tosuhdetta. Hankkeessa on jarjestetty monenlaisia
tapahtumia, tilaisuuksia ja kerhoja. Pisin retki tehtiin
Kuusamoon, jossa kierrettiin Pieni Karhunkierros yo6-
nylivaelluksena.

Hankkeessa jarjestetyt kerhot ovat olleet suosittuja.
Huhmarin Rinnemajalla jarjestettyyn Erdkokki-ker-
hoon kuului kalastusta ja sienestystd sekd ruoan-
laittoa nuotiolla. Kahden 4H-nuoren Keppariratsas-
tuskerho kokoontui viikoittain kolmen kuukauden

ajan ja Metsdsalapoliisit-kerho jarjestettiin yhdessa

Ylivieskan PerhePesan kanssa eri luontoteemojen

mukaan. Erdtaidonkerhossa, jonka ohjaajina toimi
kaksi nuorta partiolaista, harjoiteltiin mm. luonnos-
sa suunnistamista, tulentekoa ja ruoan valmistusta
nuotiolla. Kerhon aiheena oli kestava kehitys, era- ja
selviytymistaidot.

Hankkeessa on jarjestetty myos Rantapaivia ja Per-
henuotioita sekd suppailua Hamarilla ja melontaa
Rahjan saaristossa yhteistydssa Ylivieskan Ladun
kanssa. Yhteistyona jarjestettiin myos Halloween-ta-
pahtuma Ylivieskan PerhePesill3, johon osallistui yh-
teensa yli 200 lasta ja aikuista.

Hanke perustettiin alkujaan nuorten tarpeista, sil-
& nuoret olivat toivoneet alueelle luontoaiheista,
ohjattua toimintaa. Hanke onkin aktivoinut hyvin
alueen lapsia ja nuoria, kun hankkeen tapahtumiin
ja tilaisuuksiin on osallistunut yhteen-
sd yli 1 500 lasta ja nuorta Ylivieskan
alueelta ja lahikunnista. Hankkeessa
on hyoddynnetty yhteistyon mahdol-
lisuuksia ja yhteistyokumppaneina
on toiminut useita alueen toimijoita,
kuten mm. Ylivieskan Latu ry, MLL Yli-
vieskan PerhePesa, Ylivieskan koulut,
Jokilaaksojen koulutusyhtyma JEDU,
Ylivieskan nuorisopalvelut ja Metsa-

hoitoyhdistys.

Ylivieskan 4H :n hankkeessa jarjes-
tettiin luonto- ja erdaiheista ohjattua
toimintaa. Hankkeen tapahtumiin on
osallistunut yhteensa yli 1 500 lasta
ja nuorta Ylivieskasta ja [dhikunnista.

Kuva: Ylivieskan 4H, Janna Korpi



3.3 Yhdistyksen omat hankkeet

Vuoden 2022 aikana Rieska-Leader toteutti seuraavia omia hankkeita:

Toimintaraha 2:

Kehittamissuunnitelmansa mukaisesti toiminta-
ryhma on aktivoinut ja innostanut paikallisia toi-
mijoita seka rahoittanut paikallisia ja alueellisia
maaseudun kehittdmishankkeita ja yritystukia.
Toimintaa on ohjannut kolmikantaperiaatteen
mukaisesti muodostettu Leader-hallitus, ja to-
teutuksesta sekd hallinnosta ovat vastanneet
palkatut toimihenkilot. Toimihenkilot ovat neu-
voneet ja ohjanneet hankkeiden suunnittelus-
sa ja toteutuksessa, valmistelleet rahoitusesi-
tyksid, neuvotelleet eri sidosryhmien kanssa ja
seuranneet hankkeiden toteutumista sekd Lea-
der-toimintatavan realisoitumista. Vuonna 2022
pddpaino on ollut hakijoiden neuvonnassa - eri-
tyisesti sahkoiseen haku- ja maksatusjarjestel-
maan liittyen. Varsinaista hakijoiden aktivointia
ei ole juurikaan tehty, silld hakemuksia ja uusia
hakijoita on ollut varsin runsaasti.
Toimintarahalla palkattuina yhdistyksen tyon-
tekijoind ovat toimineet toiminnanjohtaja Kirs-
ti Oulasmaa, maksatusneuvoja Laura Sorvoja,
Leader-neuvoja Asko Eerola seka tiedottaja An-
ne-Mari Ojala. Jokainen on lisdksi kdyttanyt tyo-
aikaansa vaihtelevan maaran yhdistyksen omiin
hankkeisiin.

Toimintarahalla toteutetun Leader-hallinnon ko-
konaiskustannukset vuonna 2022 olivat yhteen-
sa noin 154 780 €.

Valmistelutuki:

Valmistelutuella on tehty uuden ohjelmakauden
valmistelutoimenpiteita eli hakemus Leader-ryh-
maksi seka aloitettu uuden paikallisen kehitta-
misstrategian tekeminen. Valmistelutuen kus-

tannukset vuonna 2022 olivat noin 38 516 €.

Rural world -hanke:

FUEL-hankkeessa aloitettua kansainvalistymisen
ja nuorten toiminnan aktivointia on jatkettu Ru-
ral World -hankkeella. Hankkeen toteutuksesta
on vastannut Rita Kovacs ja sen kustannukset
olivat noin 66 210 €.

Youthful heritage -hanke:

Kansainvalinen hanke, jolla etsitddn uusia me-
netelmid kulttuuriperinteiden uudistamiseksi
ja siirtamiseksi nuorille. Hankkeessa on muka-
na yhteistyokumppanit Puolasta, Romaniasta ja
Suomesta. Rieska-Leader on hankkeen hallinnoi-
ja, mutta kaytannon toteutuksesta vastaa tuen-
siirrolla  Keski-Pohjanmaan maakuntamuseo.
Hankkeen kulut 2022 Rieska-Leaderin osalta oli-

vat noin 14 840 €.

Puolalaisia yhteistydkumppaneita tutustumas-

sa Kannuksen Makiraonmakeen syksylla 2022.
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Puolalaisia Leader-vieraita
Kannus-Seuran ja Rieska-Leaderin vieraana

Youthful Heritage -hankkeen tiimoilta.

Digid ja taloutta -hanke:

Kehittdmishanke, jolla edistetdan alueen toimi-
joiden digitaitoja seka hankkeiden taloushal-lin-
non osaamista. Hankkeen toteutuksesta vas-
taavat Rieska-Leaderin tyontekijat. Hankkeen
kustannukset 2022 olivat noin 8 000 £.

My Sustainable Future -hanke:

Erasmus+ -ohjelmasta rahoitettu hanke, jonka
toteutus siirtyi koronan vuoksi 2022 vuodelle.
Hankkeessa Raution ja Romanian Transilvanian
partiolaiset miettivat kulutustottumuksiaan
kestdavan kehityksen ndkdkulmasta. Hankkeen

kustannukset vuonna 2022 olivat noin 8 550 €.

ESC - toiminta:

Euroopan solidaarisuusjoukot (European Solida-
rity Corps) eli entiseltd nimeltddn eurooppa-lai-
nen vapaaehtoistoiminta on Euroopan Unionin

ohjelma, jonka kautta nuoret voivat tehda tue-

tusti vapaaehtoistoitda ulkomailla. Rieska-Lea-
derin kautta alueelle saapui 2022 viisi nuorta
vapaaehtoistyohon Kalajoelle ja Kannukseen.
Toiminnan kulut olivat 18 820 €.

Makiraonmadelld tutustuttiin Kannuksen historiaan.
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3.4 Perameren rannikon Kalaleader-strategia

Perdmeren rannikon alue on ollut mukana ka-
latalouden paikallisessa kehittamisessa vuo-
des-ta 2008 alkaen eli kaksi EU:n ohjelma-
kautta. Alueella toimii kalaleader-ryhma myos
ohjelma-kaudella 2021-2027. Perameren ran-
nikon kalaleader-strategia hyvaksyttiin Maa- ja

metsdta-lousministeriossd ja Euroopan meri-,

kalatalous- ja vesiviljelyrahastosta on saatu
rahoitusta 950 000 € paikallisen kalaleader-stra-
tegian toteuttamiseen. Kalaleader-strategia
kattaa kaupallisen kalastuksen, kalan jalostuk-
sen, vesiviljelyn seka kalastusmatkailun alueel-
lisen kehittdmisen tavoitteet. Rieska-Leaderin

alueelta kalaleaderissa on mukana Kalajoki.

3.5 Nuoriso Leader, Yhteiso-Leader ja Bisnes-Leader

Nuoriso Leader

Rieska-Leaderin kehittdmisohjelman yhtena pai-
nopistealueena ovat nuoret. Siksi Rieska-Leader
aloitti (samaan aikaan Keskipiste-Leaderin kans-
sa) vuonna 2010 Nuoriso Leader -rahoituksen.
Rahoituksella tuetaan 13-25-vuotiaiden nuor-
ten ryhmien omia hankkeita: Tukea myonnetdaan
100-500 € helpolla haulla. Haku on koko ajan
avoin. Hakemukset kasitellddn nuorisotyoryh-
madssd jaksotetusti, nelja kertaa vuodessa.
Vuoden 2022 aikana Nuoriso Leader -tukea
myonnettiin 18 nuorten ryhmalle (2015-2022
yhteensa 156 kpl). Nuoret hankkivat rahoituksil-
la muun muassa harrastusvilineita ja jarjestivat
tapahtumia, kuten tanssikurssin, ilmaiskeikan ja
muita harrastetapahtumia. Nuoriso Leader -ra-
hoituksen avulla jarjestettiin myos frisbeegolf-
radan avajaiskisat ja tehtiin rap-albumi. Vuonna
2022 tukea myonnettiin 10 286 €. Raha tulee
alueen kunnilta, eikd mukana ole maaseutura-
haston tai valtion rahaa. Vuoden Nuoriso Leader
-hankkeeksi valittiin Koripallokerho Kalajoelta.
Hankkeessa hankittiin kerhoon tarvikkeita, ku-
ten mm. palloja, harjoitusliivit, EA-tarvikkeet.

Yhteis6-Leader

Vuonna 2017 Rieska-Leaderin hallitus paatti ot-
taa kayttoon yhdistysten pienten hankkeiden
rahoitusvalineen Yhteis6-Leaderin. Tukea myon-
netddan 50 % 100-500 euroa helpolla, kolme
kertaa vuodessa tapahtuvalla hakumenettelyl-
(3 ja kevyelld byrokratialla. Vuonna 2022 tukea
myonnettiin 9 hakemukseen yhteensa 3 634,50
€. Vuosina 2017-2022 Yhteis6-Leader-tukea on
myonnetty 65 yhteisojen projektiin.

Bisnes-Leader

Yritysten pieniin kehittdmis- ja investointitar-
peisiin vastataan Bisnes-Leaderilla, joka otettiin
kayttoon kevaalld 2017. Yritysten pieniin inves-
tointeihin myonnetdan tukea 35 % ja kehittami-
seen 50 % 100-1000 euroa samoilla ehdoilla kuin
varsinaistakin Leader-tukea. Haku on sdahkoinen
ja jatkuva. Vuonna 2022 Bisnes-Leader-tukea
myonnettiin 17 yritykselle (11 523 €). Vuosina
2017-2022 Bisnes-Leader-tukea on myonnetty
110 yritysprojektille.

Liitteessd 3 vuonna 2022 rahoitetut Nuoriso Leader,

Yhteiso-Leader ja Bisnes-Leader-tuet.



4. Saavutetut tulokset

Rieska-Leaderin kehittamisstrategian 2014-2020 (2022) mééréllisiksi

tuotostavoitteiksi on asetettu seuraavaa:

Tavoite Tilanne 12/2022

Kasitellyt hankkeet, kpl (sis. peruuntuneet ja kielteiset) 560 641
Mydnnetyt Maaseuturahasto / Omarahoitteiset 280/280 310/331
Maaseuturahaston yritystuet 150 191

- suorien yritystukien saajat 118

- yritysryhmissa mukana olevat 73
Maaseuturahaston yleishyodylliset hankkeet 130 192

- joista investointeja 60 96

- joista kansainvalisid 10 8

- joista teemahankkeita 4 0

- joista nuorten omia / nuoriin kohdistuvia 20 39
Kaikista tukien saajista uusia hanketoteuttajia 40 155
Muiden rahastojen hankkeet 10 16

- Erasmus+ / rakennerahastot 7/3 15/1
Tiedotus- ja aktivointitilaisuudet 200 144

- joista itse jarjestettyja 100 56

- osallistuminen toisten jarjestamiin 100 88

- joissa osallistujia yhteensa 3000 8959
Koulutustilaisuudet 20 8
Viestintatoimet (lehtijutut, lehdet, esitteet, ym.) 700 935
Yhdistyksen jasenmaara 300 153

Huhmarin kuntoportaat avattiin kesakuussa

2022. Avajaisnauhan leikkasi Rieska-Leaderin

toiminnanjohtaja Kirsti Oulasmaa yhdessa

Ylivieskan kaupungin hyvinvointijohtaja

Joose Kemppaisen seka rakentajia

edustaneiden Vaino Haapakosken ja

Mauri Loytynojan kanssa.




Rieska-Leaderin kehittamisstrategiassa 2014-2020 (2022) esitettyjen mdarallisten
tulostavoitteiden seuranta on hankalaa, koska viralliset seurantatiedot mittaavat

eri asioita. Tama ei ollut tiedossa strategiaa tehtdessa.

Maadradllisten tulostavoitteiden toteuma 31.12.2022:

Tavoite Tilanne 12/2022
Uusia yrityksia, kpl 40 29
- joista naisyrityksid / nuorten yrityksia 20/5 11/1
Uusien ja sdilyneiden tyopaikkojen maara, htv 90 233
Hankkeen aikana tyollistyneita, htv 50 82,49
Uusia tuotteita / palveluita, kpl 20/20 21/54
Hankkeiden tilaisuuksiin osallistujia, kpl 15000 104 968
Hankkeissa tehtaviin talkootdihin osallistujia / tunteja 1 000/10 000 ?/71 024
Tehtyja kyla-, hyvinvointi-, turvallisuus-, ymparisto-, 50 228
ym. suunnitelmia, kpl
Uusia tai uudistettuja tapahtumia 20 14
Kansainvalisissa hankkeissa mukana olevia 20 24
toimijatahoja, kpl
EVS-nuoria alueella, kpl 5 24

Kehystarkistusta varten on maaritelty kolme strategista tavoitetta:

Nuoriin kohdistuvat ja nuorten omat hankkeet 210 198
Yh.telstyoha"rlklfelssa ja -verkostoissa mukana olevien 200 269
yritysten maara

Kansainvalisyytta ja monikulttuurisuutta edistavat 60 53

tapahtumat

Rieska-Leader oli Nivalan maaseutundyttelyissa elokuussa 2022 yhdessa Keskipiste-Leaderin kanssa.




5. Tiedotus, aktivointi

ja koulutus

Koronapandemia vaikutti 2022 tilaisuuksien
jarjestdmiseen, vaikka varsinaisia kokoontumis-
rajoituksia ei enda ollutkaan. Uuden strategian
valmisteluun liittyen tiedotus- ja aktivointiti-
laisuuksia jarjestettiin 11 kpl eri puolilla toi-
minta-aluetta ja lisdksi Leader-rahoituksesta
kerrottiin useissa fyysisissa ja virtuaalisissa kou-
lutuksissa. Olimme mukana my®0s isoissa yleiso-
tapahtumissa Ylivieskan Ryskypdivilla ja Nivalan
Maaseutundyttelyssd, joissa kavijoitd oli tuhan-
sia.

Uusille hallituksen jasenille pidettiin perehdyt-
tamiskoulutus toimistolla. Tyontekijat ja halli-
tuksen jasenet ovat osallistuneet maaseutuvi-
raston ja ministerion virtuaalisiin koulutuksiin.

Hallituksen opintomatka tehtiin marraskuussa

Rieska-Leaderin tydntekija Laura Sorvoja

hallituksen opintomatkalla Brysselissa.

Brysseliin, yhdessa Keskipiste-Leaderin kanssa.
Tiedottamisesta on vastannut Anne-Mari Ojala,
joka on hoitanut aktiivisesti nettisivujen, Face-
bookin ja Instagramin paivittamista.
Leader-hankkeista ja/tai Rieska-Leader ry:n
toiminnasta on ollut lehtijuttuja vuonna 2022
paikallislehdissa vahintdan 85 kpl (= Leader-toi-
miston keraamat leikkeet, jotka ovat vain osa
julkaistuista).

Rieska-Leaderin nettisivuilla kavi vuoden aikana
7 540 vierailijaa ja Facebookissa seka Instagra-
missa oli vuoden lopussa yhteensa 1 491 seuraa-
jaa. Yhdistyksen jasentiedottaminen hoidettiin
kaksi kertaa vuodessa ilmestyneelld sahkoiselld
jasenkirjeella.

Pohjois-Pohjanmaan Leader-ryhmien ja ELY-kes-
kuksen yhteista tiedostussivusto Popikkia on
paivitetty (www.popikki.fi). Myds maakunnan
yhteinen Nuoriso Leader -sivusto on ollut aktiivi-
sessa kdytossa (www.nuorisoleader.fi).
2020aloitettuomaDigidjataloutta-hanke paas-
tiin aloittamaan vasta 2022. Hankkeen tavoit-
teena on kannustaa ja neuvoa alueen toimijoita
digitaalisten palveluiden kdyttoon. Vertaisau-
ditointia jatkettiin Suupohjan Leader -yhdis-
tyksen kanssa — aiheena uuden kauden kehitta-
misstrategia. Hallituksen jasenet ja tyontekijat
ovat osallistuneet virtuaalisiin valtakunnallisiin
koulutuksiin. Henkilost6a on myos kannustettu
omaehtoiseen kouluttautumiseen. Kehityskes-
kusteluissa on kayty lapi jokaisen tyontekijan
kehittdmistarpeita, ja niitd on mahdollisuuksien
mukaan edistetty. Johtoryhman kokouksissa ke-

hittamisasioita pohditaan toki muulloinkin.



Opintomatkalla tutustuttiin
europarlamenttiin seka
vierailtiin europarlamentaarikko

Elsi Kataisen luona.

Hallituksen opintomatka tehtiin
Brysseliin marraskuussa 2022 yhdessa

Keskipiste-Leaderin kanssa.

Tuliaisina vietiin paikallisia l&hituotteita

Rieska-Leaderin alueelta. Kuvassa Euroopan
maaseutuverkosto ENRD:n edustaja seka

Rieska-Leaderin toiminnanjohtaja Kirsti Oulasmaa.



6. Yhteistyo

Muiden Leader-ryhmien kanssa on tehty tiivista
yhteistyota. Erittdin paljon ja monipuolista yh-
teistyota (tapaamiset, hanketoiminta, nettisivut
ja muu kehittdminen) on Pohjois-Pohjanmaan
Leader-ryhmien kanssa. Perameren rannikon
toimintaryhmien kanssa toteutetaan yhteistd
Kalaleaderia.

Alueellisten viranomaisten, erityisesti ELY-kes-
kuksen, kanssa tehddan yhteistyota viikoittain.
Rieska-Leaderillda on edustajat Keski-Pohjan-
maan maakuntaohjelman tyéryhmissa ja toimin-
nanjohtaja on Keski-Pohjanmaan MYR:n varaja-

senena.

Rieska-Leaderin ldheisind yhteistyokumppanei-
na ovat olleet myos kunnat seka lukuisat maa-
kunnalliset hankkeet.

Monien alueellisten ja paikallisten organisaati-
oiden kanssa on tehty yhteistyota erityisesti uu-
den kauden kehittamisstrategiaa suunniteltaes-
sa.

Valtakunnantason yhteistyotd on tehty Lea-
der-asiamiehen ja verkostoyksikén johdolla. Suo-
men kaikki 54 Leader-ryhmaa ovat sitoutuneet
ostamaan valtakunnallisen Leader-asiamiehen
palveluita Suomen kylat ry:ltd. Ostopalvelun
kustannukset katetaan toimintarahalla.

Pohjois-Pohjanmaan Leader-ryhmat kokoontuivat marraskuussa 2022

yhteistyopadiville Nivalaan Keskipiste-Leaderin alueelle.




7. Kansainvdalistyminen

Kansainvalistyminen on ollut ja on edelleen yksi
Rieska-Leaderin toiminnan painopisteista. Var-
sinaisten kansainvalisten hankkeiden lisdksi py-
ritddn tekemaan ns. kotikansainvalistymista eli
edistdmddn monikulttuurista toimintaa alueen
omilla resursseilla.

Kansainvalistymiseen aktivointia tehtiin Ru-
ral world -hankkeella. Varsinaisia kv-hankkeita
on rahoitettu seitseman ja lisdksi on kaksi han-
ketta, joissa on kumppanit ulkomailta, mutta
ei varsinaista kahdenvalistda Leader-rahoitteis-
ta hanketta. Ns. TNC-hankkeita (transnational
co-operation) on siis seitseman, joista kolmessa
Rieska-Leader toimii hankkeen hallinnoijana.
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Viisi hanketta - IIRA (Immigrant integration to
rural areas), ANE -hanke (Activity — Nature — Ent-
repreneurship), Youth Board and Youth Mani-
festo, Spot On! -teatterihanke seka Innocrafts
- ovat jo paattyneet. Kaynnissa on kaksi hanket-
ta: Youthful Heritage ja Fresh and Local Food.
Youthful Heritage -hankkeessa etsitdan uusia
tapoja nuorten osallistamiseksi oman kulttuu-
riperinnon ylldpitdmiseen ja uudistamiseen.
Mukana on useita Leader-ryhmia Suomesta,
Puolasta ja Romaniasta. Suomen puolella kay-
tannon toteutuksen hoitaa padosin Keski-Poh-
janmaan maakuntamuseo, mutta Rieska-Leade-
rin kv-koordinaattori vastaa tietyista hankkeen
toimenpiteista.

Fresh and Local Food -hankkeessa kehite-
tdan ja etsitdan uusia tapoja paikallisten
tuotteiden ja ldhiruoan tuotteistamiseen
ja markkinointiin. Hankkeessa on mukana
Rieska- ja Keskipiste-Leaderit seka kump-
panit Hollannista ja Saksasta. Hanketta
hallinnoi Haapaveden-Siikalatvan seudun
kuntayhtyma.

Erasmus+ -ohjelman Youth in Action -oh-
jelmaosiosta on saatu rahoitusta ESC-toi-
mintaan (Euroopan Solidaarisuusjoukot).
Vuoden 2022 aikana Kalajoella tyos-
kenteli neljd vapaaehtoista Espanjasta,
Ranskasta seka Turkista kaupungilla ja
Kristilliselld opistolla. Kannuksen maa-
seutuopistolla tyoskenteli vapaaehtoi-
nen Ranskasta.

Puolalaiset Leader-vieraat Kalajoen
Hiekkasarkilla syksylld 2022.



8. Yleisesti toiminnasta

Vaikka ohjelmakausi 2014-2020 virallisesti paat-
tyikin 31.12.2020, niin kdytdnnossa ohjelmakaut-
ta jatkettiin kahden vuoden siirtymdkaudella. Eli
vuonna 2022 toiminta jatkui samanlaisena kuin
varsinaisella ohjelmakaudella.

Alueen toimijat — niin yritykset kuin yhdistykset-
kin — jattivat innokkaasti rahoitushakemuksia.
Erityisen ilahduttavaa on ollut se, ettd monet
uudet hakijat uskaltautuivat kehittdmaan toi-
mintaansa. Reilusti yli puolet hakijoista on ollut
uusia eli hakenut rahoitusta ensimmaista ker-
taa. Ilman Rieska-Leaderin toimintaa ja paikal-
lisiin hankkeisiin myonnettya rahoitusta ldhes
kaikki yleishyddylliset kehittdamishankkeet olisi-
vat jddneet toteuttamatta. Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskus on tehnyt tiukat rahoituslinjaukset ja
suunnannut rahoituksensa vain laajoihin elinkei-
nollisuutta edistdviin hankkeisiin ja yritystukiin.
Aidot yleishyodylliset hankkeet ovat siis voineet
toteutua vain Leader-tuella.

Myo6s maaseudun mikroyritykset jdisivat kaytan-
nossa tukijarjestelman ulkopuolelle
ilman Leaderid. Uskomme, etta erityi-
sesti Leader-ryhmdan antama rohkaisu
ja hakujarjestelman kayttéon liittyva
ldhineuvonta ovat mahdollistaneet uu-
det hakijat ja pienemmatkin hankkeet.
Kokemuksesta voidaan sanoa, etta il-
man Leaderid maaseudun kehittamista

tekisivat vain suuret ammattimaiset

Puolalaiset Leader-vieraat Rautiossa
syksylld 2022. Suomen Kylat ry
valitsi Raution kylan

Suomen Vuoden Kylaksi 2022.

hakijat suurilla hankkeilla — padosin vailla ruo-
honjuuritason kytkentaa.

Osana toiminnan laadun kehittdmistda on otet-
tu kaytt6on oma asiakaspalautejarjestelmad, jol-
la kysytdan tuensaajien kokemuksia myonto- ja
maksuprosesseista ja muutoinkin ndkemyksia
Rieska-Leaderin toiminnasta. Oman toiminnan
jatkuva arviointi ja sen perusteella tehtavat
muutokset ovat laatutyon kulmakivi.

Yritysten tukemiseen tarkoitettu suppea kehit-
tamisvalinevalikoima on vdahentanyt yritystukien
madrad. Aiempina ohjelmakausina Rieska-Lea-
derin myontamista tuista on kappalemaaraises-
ti enemmisto ollut yritystukia. Nyt yritystukien
madrd on reilu kolmannes. Jos mukaan lasketaan
yritysryhmissa mukana olevat, nousee maara yli
puoleen. Yrityksien kehittdmista onkin edistetty
yritysryhmdhankkeilla, joiden rahoittamisesta
on saatu hyvia tuloksia. Lisaksi oma rahoitussys-
teemi pienille hankkeille ja yrityksille on tuonut
uusia hakijoita ja tuloksia.

—
RAUTION
RAATIHUONE



Koiraurheilukeskus Sieva

30.9.2022 juhlistettiin Manner-Suomen maaseu- ohjelmakauden (2014-2021) vaikuttavimmat
dun kehittdmisohjelmaa ja ohjelmakauden hui- hankkeet ja yritystukea hyodyntaneet yritykset
keimpia onnistumisia Maaseutugaalassa Kuri- kolmessa eri kategoriassa. Yksi valtakunnallisen
kan kampuksella. Gaalassa palkittiin paattyneen hankekilpailun finalisteista oli Rieska-Leaderin

— rahoittama ja Sievin Kennelkerho ry:n

| toteuttama hanke, jossa rakennettiin
Koiraurheilukeskus Sieva vanhalle maa-

tilalle Sievin Jarvikylalle. Sieva kilpaili
Maaseudun elinvoima ja eldmdnlaatu
-sarjassa. Kaikkien 15 finalistien joukos-
ta valittiin yleison suosikki yleisddanes-
tyksen kautta, omaa suosikkihanketta
sai danestaa reilun kuukauden ajan.
Yleison suosikki -palkinnon voitti Sievin
Koiraurheilukeskus Sieva!

Voittajan on helppo hymyilla!
Rieska-Leaderin ja Sievin Kennelkerhon vaki

iloitsivat voitosta Maaseutugaalassa.

I

- KOIRAURHEILUKESKUS [

§ 7 A SIEVAN S |

e

y A=t




9. Yhteystiedot

Kirsti Oulasmaa Asko Eerola Laura Sorvoja
toiminnanjohtaja Leader-neuvoja maksatusneuvoja
kirsti.oulasmaa@rieskaleader.fi asko.eerola@rieskaleader.Fi laura.sorvoja@rieskaleader.Fi
Puh. +358 40 553 7209 Puh. +358 44 772 7877 Puh. +358 44 755 8877

Rita Kovacs Anne-Mari Ojala
kv-koordinaattori viestija, hanketyontekija
rita.kovacs@rieskaleader.fi anne-mari.ojala@rieskaleader.fi

Puh. +358 44 761 8300 Puh. +358 44 342 5425

Rieska-Leader ry

LEADER 4

84100 Ylivieska )
@rieskaleader

toimisto@rieskaleader.fi

Rieska
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Rieska-Leader ry:n tuloslaskelma ja tase 2022

RIESKA-LEADER RY

TULOSLASKELMA

VARSINAINEN TOIMINTA
Tuotot
rahoitus MMM (EU+valtio)
rahoitus kunnat
muut rahoitukset
jasenmaksut
kuntien hankerahoitus
muut tuotot
Tuotot yhteensa

Kulut
henkilostokulut
toimistokulut
ostopalvelut
matkakulut
muut kulut
kuntarahamaksatukset
omat rahoitukset
Kulut yhteensa

VARSINAINEN TOIMINTA

RAHOITUSTOIMINTA

Korkotuotot
Korkokulut

RAHOITUSTOIMINTA

Tilikauden tulos

2022

231627
132 082
31837
2 280
172 783
0

570 609

-188 358
-43 350
-15195
-56 359
-59100

-172 783
-25 694

-560 839

9770

123

123

9893

2021

217 545
72 324
69 685

240

166 980

238
527 012

-204 547
-38613
-15 066

-9 499
-23 709

-153 879
-27 885

-473 197

53 815

o

53 815



RIESKA-LEADER RY

TASE

VASTAAVAA
lyhytaikaiset saamiset
rahat ja pankkisaamiset

Vastaavaa yhteensa

VASTATTAVAA
Oma paaoma
ed. tilikausien ylijadama
tilikauden ylijaama
Oma padoma yhteensa

Vieras pddoma
Lyhytaikainen
ostovelat
muut velat
siirtovelat
Vieras padoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

LEADER 4

Rieska

31.12.2022 31.12.2021

173 697 161912
293759 252 448

467 456 414 360

93518 39703
9 893 53815
103 411 93 518
2 455 945
3533 2921

358 057 316 976
364 045 320 842

467 456 414 360



Rahoitetut hankkeet 2015-2022

(vuonna 2022 rahoitetut lihavoitu)

hakija
Kahtavan kylayhdistys ry

Alavieskan kunta

Alavieskan kunta
Alavieskan Viri ry
Alavieskan Viriry

Alavieskan Viriry

Teatteri Valo ry

Alavieskan Yrittdjat ry

Taluskylan kyldyhdistys ry

Alavieskan Viri ry
Alavieskan Viri ry
Suomen Energianeuvonta Oy

Breathe Mobile Solutions Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Tapu Oy

J &V Care Oy
Kalajoen kaupunki
Kalajoen yrittajat ry

Kalajoen yrittajat ry

hanke
Kehittyva Kahtava

Alavieskan kunnan omista-
mien museoiden kehitta-
minen, esiselvitys

Museokohteiden kunnos-
taminen

Virin ilma-vesi-lampo6-
pumppu
Lukitusjarjestelman muu-
tos

Alavieskan Virin kiinteisto-
jen energiatehokkuuden
parantaminen

Teatteri valon kehittamis-
hanke

Alavieskan vetovoima

Taluskylan grillikota

Lumikurun valaistusmuu-
tos

Virin kuntosalin kehitta-
minen

Kotimaisesta kansainvali-
seksi toimijaksi
Ensihoidon mobiilisi-
mulaattorin graafinen

suunnittelu ja visuaalisen
ilmeen toteutus

Lounasravintolan inves-
toinnit
Valkosipulin jatkojalostus

Koneinvestointi ja tilojen
muutostyot

Hoitolarakennus
Ventelan talo
Keskustan isdntdhanke

Yrittdjien investointihanke

kunta
Alavieska

Alavieska

Alavieska
Alavieska
Alavieska

Alavieska

Alavieska

Alavieska

Alavieska

Alavieska
Alavieska
Alavieska

Alavieska

Alavieska
Alavieska
Alavieska

Alavieska
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

kuvaus

Liikunta- ja vapaa-ajanaluei-
den rakentaminen ja kunnos-
tus

Selvitetdan Alavieskan kahden
museorakennuksen kunto ja
mahdolliset remonttitarpeet
seka tehddan museoiden toi-
mintasuunnitelma.

Museoiden kunnostus yhdes-
sa yhdistyksien kanssa

Urheilutalon energiaa saasta-
va investointi

Lukitusjarjestelmadn sahkois-
taminen

Lammaoneristyksen parantami-
nen ja ilmaldmpoépumppujen
hankkiminen

Kesdteatterin esiintymislavan
kattaminen ja muut kehitta-
mistoimet

Hankkeella kehitetdan ja ela-
voitetdan Alavieskan keskus-
ta-aluetta mm. uusilla tapah-
tumilla.

Rakennetaan grillikota kyla-
ldisten yhteiseksi kokoontu-
mispaikaksi.

Hankitaan energiaa saastavat
led-valot hiihtoladuille.

Painonnostovalineiden ja
kuntosalilaitteiden hankinta

Kokeilutuki

Yrityksen perustamistuki

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Venteldn talon kunnostus

Kalajoen keskusta-alueen ke-
hittdminen.

Torikojujen ja teemavalojen
hankinta liittyen Keskustan
isdantdahankkeeseen.




JEDU / Artema

Kalajokilaakson USA Cars ry
Metsahallitus

Metsahallitus

Kalajoen Etelankyldn jako- ja
kalastuskunta

Himangan Urheilijat ry

Himangan Roima ry

Suomen Sukututkimusseura ry

Golden Beach Disc Golfers ry
Himangan Urheilijat ry
Voimaa kokemuksesta ry
Kalajoen kaupunki

Kalajoen yrittajat ry
Himangan Urheilijat ry
Tractor Pulling Team ry

Kalajoen yrittajat ry

Himangan Urheilijat ry

Voimistelu- ja urheiluseura
Himangan Roima ry

Pahkala-Pernu Kylayhdistys ry

Tanssi-ilmaisuryhmad AeroDan-
cery

Kalajoen Junkkarit ry

Kalajoen kaupunki

Ympariston luova kehitta-
minen yhteisollisin ja ope-
tuksellisin menetelmin

Kiihdytyspdivdt 2030

Rahjan ja Vihaslahden
luontokohteet kuntoon,
suunnitteluhanke

Rahjan ja Vihaslahden
luontokohteet kuntoon,
investointihanke

Virkistyskalastuksen kehit-
tdminen Kalajoessa

Pernun hiihtomaja

Roiman talon kunnostus

Omat juuret

Hiihtomajan frisbeegolf-
rata

Himangan Urheiluhalli, vol
p

PadAsia -hanke
Nuoret taitajat lavalla
Keskustan isdantahanke 2

Himangan Urheiluhalli, vol
2

Tractor Pulling -rata

Keskustojen kehittdminen

Himangan Urheiluhallin
monitoimitilan kdyttdmu-
kavuuden parantaminen

Himangan Roima - painon-
nosto ja kuntonyrkkeily
Pahkalan kyldtalon (enti-
nen koulu) lBmmitysjarjes-
telman muuttaminen

AeroDance Tanssisali

Ensilumen olosuhteiden
kehittdminen

Digitaalisen palvelukoko-
naisuuden kehittdminen

Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki,
Aisapari

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Edistetaan ympariston viihtyi-
syytta, vahvistetaan yhteisolli-
syytta ja kehitetddan menetel-
mia piha- ja viherrakennusalan
opetuksen seka talkootyon
johtamiseen.

Ajanottolaitteiston hankinta

Suunnitellaan merenrannan
luontokohteiden opasteita
jne.

Rakennetaan lintutorni, kun-
nostetaan satamaa ym.

Rakennetaan katokset kalas-
tuspaikoille ja parannetaan
opasteita kohteisiin

Kunnostetaan hiihtomajaa ja
varustetaan se myos liikunta-
rajoitteisten kayttoon

Kunnostetaan urheiluseuran
taloa monikayttéisemmaksi

Alueiden vélinen hanke, jossa
kehitetaan uusia valineita su-
kututkimukseen

Rakennetaan frisbeegolf-rata

Himangan urheiluhallin kun-
nostaminen

Uuden yhdistyksen toiminnan
kdynnistdminen

Nuorten musikaalin jarjesta-
minen

Kalajoen keskusta-alueen ke-
hittamishankkeen jatko

Himangan urheiluhallin jatko-
kunnostaminen

Tractor pulling -radan rakenta-
minen Kalajoelle

Kehitetaan Kalajoen, Himan-
gan ja Raution keskustoja yh-
teisilld tapahtumilla ym.

Uudistetaan urheiluhallin
wec-tilat seka keittion ja ko-
koustilojen ilmanvaihto

Hankitaan harjoitusvélineita ja
saneerataan harjoitustila

Paivitetdan lammitysjarjestel-
ma kalliista 6ljylammityksesta
ekologiseen maaldampdon

Uusien tilojen kalustaminen ja
tarvikehankinnat

Testataan erilaisia lumen sai-
l6ntdmenetelmia hiihtokau-
den pidentamista varten

Yritysryhmdhanke yritysten
digitaalisten palvelujen kehit-
tamiseksi




Himangan Kekolahden kalasa-
tama

Himangan Urheilijat ry

Voimistelu- ja urheiluseura
Himangan Roima ry

Kalajoen kaupunki

Kadrkisen kyldyhdistys ry
Kalajoen Voimistelijat ry
Plassin kylayhdistys ry

Himangan Urheilijat ry

Raution kylayhdistys ry
Raution kylayhdistys ry

Himangan Kasviskuivaus Oy
Kievarila Kissankello Oy
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Ojalan trikootehdas Ky
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Valmennuskumppani Oy
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Tilviksen marijatila

R & P Alasuvanto Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Hyvinvointikeskus ASEMA Oy
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Cadmek Oy

Pauha Oy

Heavy Metal Consultation Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Pohjanpdan jakokunnan
yhteisalueet

Urheiluhallin peseytymis-
tilat

Voimailujaoston toiminnan
kehittdminen

Multicultural Mindset

Kadrkisen kylatalo ilmasto-
ystavalliseksi

Voimistelumontun raken-
taminen

Kalajoen teatteritalon lam-
mitysjarjestelma

Pernun ulkoilualueen tur-
vallisuuden ja energiaysta-
vallisyyden parantaminen

Raatihuoneen ja tuulimyl-
lyn kunnostaminen

Raution luontoreitti

Yrityksen investointi
Kievarila Kissankello

Tuotantokameran ja oheis-
laitteiden hankinta

Kotimaisuus esiin
Saunalautta Sihina

Yrityksen kokeiluhanke

Digitaaliset palvelut
JFK-Autofix

Ratsastuskentdn rakenta-
minen

Kotieldinpihan rakentami-
nen

Kuohujuomien laitteisto
Yrityksen investointihanke

Yrityksen kasvun mahdol-
listavat investoinnit liiku-
teltavaan kalustoon

Kuntosalin laajennus
EMIT - korubrandin luonti

Investoinnit toiminnan
aloittamiseen

Protopaja

Kuvatuotantoyhtion kehit-
taminen

Kalastus-/eldamysmatkailu-
toiminnan kdynnistdminen

Alkuinvestoinnit

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalasataman laitureiden ja
paikoitusalueen rakentaminen

Uudistetaan urheiluhallin pe-
seytymistilat ja pukuhuoneet

Hankitaan tatami ja urheiluva-
lineita
Laajennetaan maaseudun

nuorten ajattelutavan kan-
sainvalistymista

Kyldtalon ldmmitysjdrjestel-
man muutos

Voimistelumontun rakenta-
minen

Teatteritalon l&mmitysjarjes-
telman muutos

Liikunta-alueen reittien ja va-
laistuksen uudistaminen

Kunnostetaan raatihuone ja

tuulimylly

Rakennetaan luontoreitteja
ja tulistelupaikkoja

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Kokeilutuki
Yritysinvestointi

Kokeilutuki

Kokeilutuki
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yrityksen perustamistuki
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi




CF Line Ay

Tilviksen marjatila

Vdhasarja Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-

taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

K&annan Itu ja Elo Oy

Uteman Oy
Puhtaasti Kotona Oy

Paivakoti JES Oy

Monitoimi Lukkarila Oy
Seafox Oy

HB Events Oy

Kalajoen Ratsupalvelut Ay
Raution Kauppa OSK

A-J Paja Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Tomujoen Kylatalo Oy
Kalajoen Marjatuote Mehua-
sema Oy

Iloinen Grilli Oy

Keramiikka Isopahkala Oy

Sarkkain Mokkipalvelu Oy
Vahdsarja Oy

Eskolan kylayhdistys ry

Kannuksen ja Toholammin
vammaisten asumispalveluyh-
distys ry

Kannuksen ja Toholammin
vammaisten asumispalveluyh-
distys ry

Yrityksen toimitila- ja ka-
lustoinvestointi

Mehustamon laajennus ja
koneinvestointi

Hyva evas kauas kantaa

Yritystoiminnan kdynnista-
misen vaatimat investoin-
nit

Yritystoiminnan kdynnista-
misen vaatimat investoin-
nit

Investoinnit tuotantotiloi-
hin

Tuotantolinjasto
Tuotanto- ja pakkaamoti-
lan investointi
Leikkipuiston ja aistipuu-
tarhan toteuttaminen
Toimitila- ja kalustoinves-
tointeja

Matkailun ohjelmapalvelu-
jen kdynnistdminen

Kokeilutuki — Kumppanuus-
malli Kalajoen
Kengityspajan rakentami-
nen

Raution alueen palvelui-
den monipuolistaminen

Matkailun ohjelmapalvelui-
den kehittaminen

Valttamattomat alkuinves-
toinnit

Kiinteiston muutostyot ja
irtaimiston hankinta

Investoinnit mehuasema-
toimintaan

Toiminnan kehittdmisen
vaatimat investoinnit
Tuotantotilojen muutos-
tyot

SMP-kasvu

Vahasarja Oy goes next
level

PalvelevaYhteiso

ELPU -hanke, Esteetdn
eldmyspuutarha kehitys-
vammaisille

HYVIS -hanke, Alueen kehi-
tysvammaisten hyvinvoin-
nin edistaminen ja yhtei-
sOllisyyden lisdaminen

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki
Kalajoki

Kalajoki
Kalajoki

Kannus

Kannus

Kannus

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Kokeilutuki
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Kehitetadan kylan lahipalvelui-
ta ja toimintaa

Rakennetaan esteetén eld-
myksellinen puutarha, johon
tulee harrastusmahdollisuuk-
sia

Eldmyspuutarhan hyédyntami-
nen kehitysvammaisten hy-
vinvoinnin ja yhteisollisyyden
lisddminen




K.H. Renlundin museo

Keski-Pohjan Yrityspalvelu oy

Yli-Kannuksen kyldyhdistys ry
Kannuksen Ura ry

Kannuksen yrittdjat ry
Kannuksen Team Eskopuu ry
Kannus-Seura ry

Kannuksen kaupunki
Kannuksen rullaajat ry

Eskolan kylayhdistys ry

Kannuksen riistanhoitoyhdis-
tysry

Eskolan kyldpalvelu Oy

Keski-Pohjanmaan Partiotuki
ry

Kannuksen Urary
Kannuksen kaupunki

Kannuksen tennishalli Oy

Kannuksen Urary
Keski-Pohjanmaan koulutus-
yhtyma

Eskolan kylapalvelu Oy
Kannuksen Kuntoliikkujat ry

Kannuksen Urary

Kannus-Seura ry

Meidan Museo - Keski-Poh-
janmaan paikallismuseoi-
den kehittdmishanke

Lestijokilaakso elavaksi,
Kannuksen ja Toholammin
keskustojen kehittdmis-
hanke

Riippusillan lenkki
Merkki paalla
Kannuksen kesdpaivat
Maastopyorailyreitit
Kirjurintupa - kunnostus-
hanke
HyvinvointiKannus2020

Betoniskeitti Kannukseen

Opastava yhteiso

Ammuntasimulaattori

Eskola-talon investointi

Partio Jylha wc kapasitee-
tin tuplaaminen

Katsomo

Eloa ja menoa Mdkiraon-
maelle

Sisdkatto- ja lattiaremontti

Salibandy ulkokentta

Loyda metsa

Ikdpaja-hanke
Pumptrack

Tekonurmi

Katsomon kate Sofian
lavalle

Kannus,
Pirityiset

Kannus,
Pirityiset
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus
Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kannus

Kehitetaan paikallismuseoi-
ta edistamalla kuntalaisten
osallisuutta kulttuuriperinnén
vaalimisessa, nostamalla mu-
seoiden paikallista profiilia ja
nakyvyyttd kuntalaisten nako-
kulmasta

Kehitetddn Kannuksen ja To-
holammin keskusta-alueita

Riippusillan ja ulkoilureitin
rakentaminen

Urheiluseura kehittaa eri ikais-
ten harrastetoimintaa

Jarjestetdan kaiken kansan
kesdtapahtuma

Pyorailyreittien tekeminen
maastoon

Historiallisen kirjurintuvan
kunnostaminen

Esiselvitys hyvinvointipalvelu-
jen jarjestamisesta

Betonisen skeittiparkin teke-
minen

Hankkeessa kehitetaan kyla-
palvelukeskuksen toimintaa
mm. opastuskeskuksella

Yhdistys kunnostaa harjoit-
telu- ja kokoustilat ja hankkii
sinne ammuntasimulaattorin

Eskola-talon energiatehok-
kuutta ja kdyttomukavuutta
parannetaan erilaisilla inves-
toinneilla

WC-tilojen lisdaminen

Rakennetaan katettu katsomo
ja kioskitilat pesapallokentalle

Jarjestetdan erilaisia tapahtu-
mia ja muuta toimintaa

Kunnostetaan hallin sisdkatto
ja lattia

Rakennetaan salibdndyn ulko-
kentta Kitinkannuksen liikun-
ta-alueelle

Luontopolun ja uudenlaisten
opasteiden rakentaminen van-
haan arboretumiin

Rakennetaan pumptrack-ra-
ta Kitinkankankaan liikun-
ta-alueelle

Rakennetaan tekonurmikent-
td Roiko-Jokelan koulun yhte-
yteen

Rakennetaan kate katsomon
paalle




Eskolan kylayhdistys ry

Kannus-Seura ry

Kannuksen Autohuolto Ay
Kannuksen maatilapalvelu Oy
Wisebit Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

FysioSportti-X Ay
Lestijokilaakson Vartiointi Oy

Kannuksen kuljetustekniikka
Oy

Escape Team Oy
Anandan Oy

FysioSportti-X Ay

KP Koneurakointia Oy
Yksityinen elinkeinonhar-
joittaja

Merijarven kunta
Merijarven kunta

Merijarven kunta

Merijarven Kotiseutuyhdistys
ry

Merijarven kunta

Merijarven kunta
Merijarven kunta

MTK-Merijarvi ry

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja
Juho Nivala

Team-Control Oy

Sdhko Tanska Oy
Oulaisten kaupunki
Oulaisten hevosystavat ry

Eskolan kesdteatterin
palveluiden parantami-
nen

Kannuksen siirtolaisuus-
hanke

Uudet toimitilat
Kannuksen maatilapalvelu

Ymmarrettdvaa digitalisaa-
tiota

Kalustoinvestointi

Investointi
Rakennushanke
Pilarinosturihanke

Escape Room Kannus

Verkkokuntoutusohjelma
autismiin

Kuntosalin kehittdminen

Metallintyostokoneiden
hankinta

Kiinteiston energiatehok-
kuuden parantaminen

Merijarven skeittiparkki
Aittasouvi 2016-17

Aittatori 2016—-17

Merijarven perinnetiedon
digitointi -hanke

Luontoliikunnasta kuntoon

Luontoliikunnasta kuntoon
-investointihanke

Ristivuoren frisbeegolf-
rata

L3hiREPpu

Lankiprojekti

Marjantuotannon jatkoja-
lostus

Suunnitteluohjelmistojen
hankinta

Sdhkoé Tanska
Oulaisten skeittipuisto

Irvan ravibaanan kehitta-
minen

Kannus

Kannus

Kannus
Kannus
Kannus

Kannus

Kannus
Kannus
Kannus

Kannus
Kannus

Kannus
Kannus

Kannus
Merijarvi

Merijarvi

Merijarvi

Merijarvi

Merijarvi

Merijarvi
Merijarvi

Merijarvi

Merijarvi
Merijarvi
Merijdrvi
Merijarvi

Oulainen
Oulainen

Rakennetaan wc-tiloja ja va-
rasto kesateatteriin

Kerataan tietoja Kannukses-
ta ldhteneista siirtolaisista

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Kokeilutuki

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Skeittipuiston rakentaminen

Suunnitellaan ja jarjestetaan
tapahtumia uuden Aittatorin
alueella

Siirretdan vanhoja aittoja ky-
lan keskustaan parantamaan
viihtyisyyttd ja tapahtumien
jdrjestamista varten
Digitoidaan Merijarven van-
hoja valokuvia, videoita, c-a3-
nikasetteja seka muuta perin-
netietoa

Hankkeessa selvitelldan rei-
tist6ja, hankitaan luvat ja
tehdaan eri lilkuntamuotoja
tutuksi

Rakennetaan reitistot ja kun-
toportaat

Rakennetaan frisbeegolf-ra-
ta

Hankkeella edistetdén l3hi-
ruokaa, lihienergiaa ja lahi-
palveluita.

Kokeilutuki
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Skeittipuiston rakentaminen

Irvan raviradan pinnan kun-
nostaminen




Oulaisten kaupunki

Pyhdjokilaakson Ratsastajat ry

Oulaisten riistanhoitoyhdistys
ry
Oulaisten 4H ry

Wanha Woima ry

Oulaisten yrittadjat ry

Mayranperan kyldayhdistys ry

Hanhelan metsdstysseura ry

Ylivieskan seutukuntayhdistys
ry
Oulaisten kaupunki

Matkanivan Kyldyhdistys ry

Piipsjarven kylayhdistys ry

Oulaisten Yrittdjat ry

Oulaisten kaupunki

Oulaisten kaupunki

Weteraanimoottorikerho
Wanha Woima ry

Oulaisten kaupunki

Oulaisten kaupunki

Eldva Penttila ja Toimiva
Taidetalo

KawioTarha

Ammuntasimulaattori
MahKu - mahdollisuudet

kuntoon
Nayttelyhalli

Suomi100 - kansanjuhla

Mayranperan kokoontu-
mistilat

Toimintakeskus Saarnio
OulaBoost

Frisbeegolf -rata
Matkanivan kyldtalon ka-

ton uusiminen
Kipaisu kinttupoluille

OuYesh

WetoWoima - kehittamis-
hanke

WetoWoima, investointi-
hanke

Woimaa tulevaisuuteen!

Bergstromin talo — kohtaa-
misen, kulttuurin ja osaa-
misen keskittamo

Kyldillen! - Elama&a ja elin-
voimaa koko kaupunkiin

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Penttilan talon ja Taidetalo
Vainolan toiminnan kehittami-
nen, tavoitteena luoda kult-
tuuritoiminnan keskus

Rakennetaan hevosten ulkoi-
lutarhat ja kulkuvaylat tallialu-
eelle

Hankitaan moderni ammunta-
simulaattori nuorille

Nuorten tyoeldmataitojen ja
tyollistymisen edistdminen

Uuden nayttelyhallin raken-
taminen perinnekeskuksen
alueelle

Eri toimijoiden jarjestama oh-
jelmallinen ilmaistapahtuma
Rakennetaan kylalaisten yh-
teiskayttoon grillikatos, puu-
vaja ja wc

Kokoontumistilojen ja lihojen
kdsittelytilan tekeminen

Yritysryhmahanke, jolla kehi-
tetdan yritysten yhteistyota

Hankkeessa rakennetaan fris-
beegolfrata Honkamajalle

Katon uusiminen

Vaellusreitin raivaaminen ja
laavujen seka WC:n rakenta-
minen

Esiselvityshanke, jossa selvi-
tetddn minkalaisena Oulais-
telaiset yritykset, yhteisot,
koulutuksen tarjoajat ja
kaupungin toimijat kokevat
tdmanhetkisen tilanteen seka
kehittamistarpeet

Selvitetdan ja toteutetaan
asukkaiden ja toimijoiden toi-
veita ja tarpeita

Kehittdmishankkeen toteutta-
miseen tarvittavat investoin-
nit

Hankkeen avulla luodaan ja pi-
lotoidaan eri ika- ja kohderyh-
mille suunnattuja aineellisen
ja aineettoman kulttuuripe-
rinnon vaalimiseen ja edista-
miseen seka sukupolvelta toi-
selle siirtdmiseen suunnattuja
tuote- ja ohjelmapaketteja

Selvitetddn Bergstromin talon
tilannetta ja mahdollisuuksia
yhteiséjen talona

Kylien ja muiden yhteiséjen
kehittdmishanke




Oulaisten ampumaratayhdis-
tysry

Oulaisten kaupunki

Mayranperan kylayhdistys ry

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja
Macomtech Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Piha- ja vihersuunnittelu Villa
Garden Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Suomen ISM Oy

AM Bonus Oy

Kalenteripiste T. Oja Ky
Coulu Systems Oy
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Timanttiunelmia Oy
Yksityinen elinkeinonhar-

joittaja

Yksityinen elinkeinonhar-
joittaja

Ratsu-Ateljee Oy

Sievin perhepalvelukeskus ry

Sievin kunta

Sievin kunta

Sievin kennelseura ry

Sievi-Seurary

Sievinkyldn nuorisoseura ry
Sievin Teollisuuspuisto Oy
Sievi-Seurary

Sievin Asemakylan Kyldyhdis-
tysry

Honkamajan ampumara-
dan laajennus

Honkamajan alueen ke-
hittdminen

Kuntosalilaitteet Mayran-
perélle

Salaojahuuhtelulaite

Uuden toimitilan hankki-
minen

Suorien ldhetysten kehit-
taminen

Yrityksen kansainvalisty-
minen

Cafe Hilppa

Valotaulut

Tyostokonepalvelun toi-
minnan kdynnistaminen

Pakkaussuunnittelun digi-
talisaatio

Mikrosirut LeaDoihin

FysiBeauty
Tarkoin toleranssein

Herkku-Grilli
Eldinladkari Virpi Kruus

Cafe Herkutella
Ratsastuskenttien laa-
jennus

Vanhempana vahvemmaksi

Skeittiparkki

Pelastakaa Pekanmaen
makasiini

Koiraurheilukeskus Sieva

Energiatehokkaampi

Sievi-Seura
Urheilukentan kunnosta-

minen
Biohiili -selvitys

Kiurusta kaikille

Luontopolkuhanke

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen

Oulainen
Oulainen

Oulainen

Oulainen
Oulainen

Oulainen

Oulainen
Oulainen

Oulainen

Oulainen

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Rakennetaan uusia ampu-

maratoja ja kunnostetaan

vanhoja vastaamaan nyky-
vaatimuksia

Selvitetaan Honkamajan
alueen kehittdamismahdolli-
suuksia

Hankitaan ulkokuntosalilait-
teet

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Kokeilutuki

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Perustamistuki

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Tuetaan perheiden jaksamista
arjessa ryhmatoiminnan avulla

Rakennetaan skeittiparkki
Sieviin

Tehddan suunnitelma Sievin
museoiden kaytosta ja kun-
nostustarpeesta

Kunnostetaan vanhaan kiin-
teistd6n monipuoliset tilat
koiraharrastajille

Seuran kiinteiston kunnosta-
minen

Kunnostetaan kylan urheilu-
kenttd

Selvitetadn maatilojen kiin-
nostusta biohiilen kdytt66n

Arkeologisen l6ydon hyédyn-
taminen ja tiedon jakaminen

Rakennetaan luontopolku




Jyringin Kyldyhdistys ry
Sievin kunta

Sievin kunta

Osuuskunta Dewisa
Scanschips Oy

Osuuskunta Dewisa

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

GearMotive Oy

Pohjolan Erikoisty6 Oy

Louekeskus Ky
Neuvonen Invest Oy

Isokummun Luomu Oy

Yksityinen elinkeinonhar-
joittaja
YTEK Oy

Yhteisesta ovesta ry

Raudaskylan kyldyhdistys ry

Innoittamo ry

YSP-halli Oy

Ylivieskan kaupunki

Ylivieskan tyottomien yhdistys
ry

Jyrinki liikkuvaksi
Maastopyorareitistohanke

Aarre Sievissd — paikallinen
kulttuuriperinto ja kansa-
laistiede kunnan ja kylien
elinvoimatekijdksi

Call-Center
Bioetanoli-selvitys

Dewisa-kodinhoitopalvelut

Luontomatkailukohde Ka-
pusta

Valtaseppa IV
Pienteurastamo

Hammastuksen automati-
sointi

Putkiston kuvaus-, pakan-
nus- ja kartoitusjdrjestel-
mat

Lumetuksen kehittdminen

Sievin autogrilli

Lammaspaimenlomat luon-
nonsuojelualueella

Sorkkahoitoyritys

Yrittdjarinki

Tutuksi Tuokiotuvalla
2016-2018 Virtaa, valitta-
mista ja vertaistukea

Koodikoulu 7-15 -vuotiaille

Innoittamon esiselvitys

Lammin harjoitustila kai-
ken ikdisille

Huhmarkallion kehittami-
sen esiselvitys

Voimaa tyottomille!

Sievi
Sievi

Sievi

Sievi
Sievi

Sievi
Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi

Sievi
Sievi

Sievi

Sievi

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Kehitetadan lahiliikuntapaikkaa

Rakennetaan maastopyorarei-
tisto

Kulttuuriperint6loydot kaik-
kien kadytt6on kansalaistiedet-
ta hyédyntaen

Yritysinvestointi

Investoinnin toteutettavuus-
tutkimus

Perustamistuki
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Kehitetdan yksin- ja pienyrit-

tdjien yhteistoimintaa ja tyo-
hyvinvointia vertaisryhmaval-
mennuksen ja tyotuntiringin

avulla

Tuokiotuvan toiminnan kehit-
taminen, vakiinnuttaminen
ja laajentaminen ikdihmisten
hyvinvointikeskukseksi

Kokeillaan sopivia lahestymis-
tapoja ohjelmoinnin opetuk-
seen oppilaiden ja opettajien
nakokulmasta

Selvitetddn Ylivieskan ja ldhi-
kuntien asukkaiden tarpeita ja
toiveita viihtyisyyden ja hyvin-
voinnin parantamiseksi seka
etsitdan yhteistyokumppanei-
ta toimintaan

Lammitetty palloiluhalli kaike-
nikaisille

Selvitetddn Huhmarkallion
olemassa olevat olosuhteet

ja palvelut seka tehdaan toi-
menpidesuunnitelma alueen
jatkosta.

Jarjestetdan voimaannuttavaa
toimintaa tyottomille ja kehi-
tetdan yhdistyksen toimintaa.




Ylivieskan tyottomien yhdistys
ry

Ylivieskan 4H-yhdistys

Ylivieskan teatteriyhdistys ry

Ylivieskan Kennelseura ry
Vieska Folk ry

Ylivieskan Kuula ry

YTEK Oy

Oja- ja Ylivieskankyldn metsas-
tysseurary

Ylivieskan frisbeekarhut ry
Ylivieskan nuorisoseura ry
Pohjanmaan ravi ry

Popula-Team 90 ry

YTEK Oy

YTEK Oy

Vieskan voima ry

Yhteisesta Ovesta ry

Raudaskylan Kristillinen Opis-
tory

Vahakangas-Pylvas kylayhdis-
tysry

Ylivieskan Teatteriyhdistys ry

Pohjanmaan Ravi ry

Voimaa tyottomille! Inves-
tointi

Koko kaupungin mylly!

Ylivieskan teatteri

Renssulan koirapuisto
Folkka

Kuulan liikuntahalli
Ryhtiliike
Ojakyldn makitupa

Frisbeegolfrata Huhmariin

Savela 2017
Ilmaldmpdpumput Ravikes-
kus Keskiseen

Populan salibandykaukalo

Yrittdjarinki 2.0

Laaturinki

Nostoa nuorille

Etsiva vanhustyo

TAIKOJA - Taide ja koulutus
kuuluu kaikille

Vahakangas-Pylvas myota-
tuulihanke

Spot On! - Development of
local hobby theatres and
theatre-festivals

Monikayttoinen ja turvalli-
nen valmennussuora

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska,

Haapavesi
Ylivieska,

Nivala
Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska,
Irlanti

Ylivieska

Kalustetaan tila kahvilatoimin-
taan ja ylijdadmaruoan jakeluun
sopivaksi

4H-yhdistys kehittda kesdkah-
vilan oheistoimintaa Helaalan
myllylla

Hankitaan uuteen teatteriti-
laan erilaista irtaimistoa

Rakennetaan koirapuisto

Hankkeessa kerataan alueen
perinnemusiikkia, sovitetaan
sitd nykyaikaan ja esitetdan
alueen eri tilaisuuksissa.

Pesdpallon harjoitteluhallin
investoinnit

Yritysryhmahanke fysioterapi-
apalveluiden kehittdmiseen

Kokoontumistilojen ja lihan
kdsittelytilojen rakentaminen

Rakennetaan tdysimittainen
frisbeegolfrata Huhmarin ul-
koilukeskukseen

Kalusteinvestointeja nuoriso-
seuran talolle

Hankitaan ilmaldmp6épumppu-
ja ravikeskukseen

Hankitaan liikuteltava saliban-
dykaukalo nuorille

Yrittajaringin jatkohanke, jos-
sa mukana myos Haapavesi

Yritysryhmahanke sote-alan
yritysten kehittdmiseen

Hankitaan painonnostovalinei-
ta nuorille

Yhdistys kehittdaa uudenlaista
toimintaa kotona asuvien van-
husten eldman laadun paran-

tamiseksi

Soiva Kesa 50v-juhlavuoden
kunniaksi jarjestettavien kor-
keatasoisten ja kansainvalis-
ten musiikkikasvatuksen alan
koulutuseminaarin ja ikaihmis-
ten palveluasumisyksikoiden
asukkaiden musiikkitilaisuuk-
sien jarjestamiseen

Hankitaan kylapuistoon ja
kyldtaloon leikkivdlineita kaik-
kien lasten ja lastenmielisten
iloksi

YTYn ja irlantilaiset harrasta-
jateatterin yhteistyon aloitta-
minen

Hiittisuoran rakentaminen




Ylivieskan Teknologiakyla
YTEK Oy

V&U-seura Ylivieskan Kuula ry
Popula-Team 90 ry

Ylivieskan Teknologiakyla
YTEK Oy

V&U-seura Ylivieskan Kuula ry
Ylivieskan kaupunki
V&U-seura Ylivieskan Kuula ry
Ylivieskan kaupunki
Ylivieskan 4H-yhdistys ry

Ylivieskan Ampumaratayh-
distys ry

Ylivieskan kaupunki
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Fysiomotion Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Verhoiluliike Ellinelli Ay
Vieskan sisustajat Oy
Ville's Fight Club Oy
Vieskan Autosahko Oy
Ylivieskan Kivihiomo Oy

Conaway Oy

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

FHL Yli-Kunto Oy

Ins.tsto Jouni Mikkola Ky
Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

OSK Kototuote

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Yksityinen elinkeinonharjoit-
taja

Polarbell Oy

Liikkeessa lahelld

Turvallinen telinevoimiste-
lusali Voikkari

Ulkokaukalo

Rohkia tulevaisuus

Elektronisen taulujdrjestel-
man hankinta

Huhmarin kehittaminen,
karting-rata

Kuntoportaat

Ylivieskan jarjestotalon
esiselvitys

Luovasti luonnossa - LuLu

Ylivieskan ampumaradan
kehittaminen

Potkua kasvuun kylilta
Toimitilat toimivaksi

Liiketoiminnan laajentami-
nen

Street Workoutia ja yhtei-
sollistad ryhmavalmennusta
Ylivieskaan

Painopeitto
KokoTila-suunnitteluketju
Ville's Fight Club

EPS205 suutintestauslaite

Yrityksen laitekannan ke-
hittdminen

Conaway

Laitteiden ja tyokalujen
osto

Voimaharjoittelulaite
Asbestipurku
Tapahtumatuotanto

Kototuote kasvuun

Yhteisollinen tyéskente-
lytila

Striimisalkku
Moduulihirsi-tuotteistus

Panoraamat kuvauspalve-
lujen kehittdmishanke

Rataverkostojen vaihde-
huollon kehittdminen

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Ylivieska

Esiselvityshanke, jonka tavoit-
teena on kartoittaa Likiliike
-konseptin toimintamahdolli-
suuksia Ylivieskan seutukun-
nan alueella

Hankitaan uusia, turvallisia
voimisteluvélineita

Rakennetaan salibdandyn ulko-
kaukalo

Yritysryhmahanke yhteisolli-
sen Rohkia-tyétilan yrityksien
toimintojen kehittamiseksi

Elekronisen amupumataulu-
jarjestelman hankinta

Kartingradan uudistaminen

Rakennetaan kuntoportaat
Huhmariin

Selvitellaan jarjestojen talon
edellytyksia

Jarjestetadan lapsille ja nuo-
rille uusia luontoelamyksia
Rakennetaan SRA-rata

Kylien kehittamishanke
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Kokeilutuki
Kokeilutuki
Kokeilutuki
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Kokeilutuki
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi
Perustamistuki

Yritysinvestointi
Perustamistuki
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi




M Latvala Oy
Padel Ylivieska Oy
Decem Oy

Yksityinen elinkeinonhar-
joittaja

Yksityinen elinkeinonhar-
joittaja

Rieska-Leader ry

Rieska-Leader ry

Metsdnhoitoyhdistys Pyhd-Ka-
lary

Keski-Pohjanmaan Liikunta ry

Centria AMK Qy

Vaasan yliopiston Levén-insti-
tuutti

Ylivieskan seutukuntayhdistys

MLL Pohjois-Pohjanmaan piiri
ry

Ylivieskan seutukuntayhdistys

Eldkeliiton Keski-Pohjanmaan
piiri ry

Ylivieskan seutukuntayhdistys

Keski-Pohjanmaan Pesis ry

Kalajoen-Alavieskan riistan-
hoitoyhdistys ry

Kivindytelaboratorio
Padel Ylivieska
Perustettava yritys
Kasarmi kukoistukseen

Fame Wheelworks inves-
tointihanke

Kansainvalinen maaseutu

Unkari - esiselvitys

Tietometsa

Seuramentorit ohjaajien
tukena

Energiatietoisuuden lisda-
minen

Vaikuttavuutta Leader-toi-
mintaan - Leaderin lisdarvo
ja sen mittaaminen

Minimikro -esiselvitys

TSEMPPI -iloa ryhmdsta!

SomeBoost

Lisdvipinda vimpaimiin

YritysPuhti

POKS - Pesis on kylan sy-
dan

Ammuntasimulaattori

Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska
Ylivieska

Ylivieska

Rieska- &
Keskipis-
te-Leader
Rieska-,
Keskipis-
te- & Koil-
lismaan
Leader

Rieska- &

Keskipis-

te-Leader,
Norsu

Rieska- &
Keskipis-
te-Leader,
Pirityiset
Rieska-Lea-
der, Pirityi-
set

Rieska-Lea-
der, Pirityi-
set, Pirkan
Helmi,
Poko

Rieska-Lea-
derin alue

Rieska-Lea-
derin alue

Rieska-Lea-
derin alue

Kalajoki,
Kannus,
Sievi ja
Kokkola
Rieska-Lea-
derin alue

Rieska- &
Keskipis-
te-Leader
ja Pirityiset
Alavieska ja
Kalajoki

Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi
Yritysinvestointi

Yritysinvestointi

Aktivoidaan alueen yhteisoja
kansainvéliseen yhteistyohan
seka kotikansainvalistymiseen

Kehitetaan ystavyyskylatoi-
mintaa mm. kartoittamalla
liiketoimintamahdollisuuksia,
kulttuurivaihtoa, ym.

Tiedonvalityshanke, jonka
tavoitteena korostaa metsa-
talouden merkitysta alueelle
ja lisata erityisesti lasten ja
nuorten tietoisuutta alasta

Kehitetaan urheiluseurojen
ohjaamisen ja valmennuksen
tasoa kouluttamalla seuroihin
mentorit

Edistetdan kaukoldampdverkon
ulkopuolisten kotitalouksien
energiatietoisuutta, tietoa
uusiutuvasta energiasta ja eri
ldammitysvaihtoehtojen yhdis-
tamisesta

Todennetaan Leaderin tuot-
tama lisdarvo maaseudun
kehittamiseen ja kehitetian
lisdarvoa mittaavia ja todenta-
via vélineita

Selvitetdan alueen pienimpien
yritysten kehittamistarpeita

Lisatdan ja tiivistetdan kun-
nan, seurakunnan ja jarjes-
tojen valilla ja aktivoidaan
asukkaita vapaaehtoiseen
toimintaan mukaan

Yritysryhmdhanke Some-yri-
tysverkostojen hyodyntdmi-
sestd

Parannetaan ikdihmisten tek-
nologiataitoja koulutuksilla.

Hankkeen tavoitteena raken-
taa mini- ja mikroyritysten
yritysryhmahankkeita
Tavoitteena saada lisaa har-

rastajia lajin pariin tarjoamalla
ei-kilpailullista harrastamista.

Hankitaan moderni ammunta-
simulaattori nuorille




Aisapariry

Rieska-Leader ry

Centria AMK Oy

Ylivieskan seutukuntayhdistys
ry

Haapaveden-Siikalatvan kun-
tayhtyma

Taito Keski-Pohjanmaa ry

Taito Keski-Pohjanmaa ry

Ylivieskan seutukuntayhdistys
ry

Rieska-Leader ry

Keskipiste-Leader ry

Ylivieskan seutukuntayhdistys
ry
JEDU

Keski-Pohjanmaan nuorisoseu-
rary

Kotouttamiskdytdannot

Laadulla liikkeelle

Finlandia SPOT (Suo-
mi-Puola opastus- ja tapaa-
miskeskus)

Osuuskuntien kehittdmi-
nen

Kylien Unkari

Muotoilun matkassa, kehit-
tamishanke

Muotoilun matkassa,
muotoilubussi

Eldmysmatkailun kehitta-
minen

ANE -hanke (Activity — Na-
ture — Entrepreneurship)

FUEL -hanke

YritysPuhti 2

Maaseutuammattiin!

Keski-Pohjanmaan nuoriso-
seuran kehittdminen

Rieska-Lea-
derin alue,
monta
muutakin
Leader-ryh-
maa

Rieska-Lea-
derin alue

Kalajoki,
Oulainen,

Ylivieska

Kannus,
Sievi,
Ylivieska
Kalajoki,

Kannus,
Ylivieska,
KP-

Leader
Kalajoki,

Kannus,
Sievi,
Pirityiset,

KP-Leader

Rieska-Lea-
der, Pirityi-
set

Alavieska,
Merijarvi,
Oulainen
Ries-
ka-Leader,

Trakt Pias-
tow Leader
Rieska- &
Keskipis-
te-Leader
Rieska-Lea-
derin alue
Rieska-Lea-
der, Keski-
piste-Lea-
der
Rieska-Lea-
der,

Pirityiset

Kansainvalinen ja alueiden
vélinen hanke, jossa kerataan
hyvia kaytantoja maahan-
muuttajien kotouttamiseen
maaseudulla

Kehitetdaan yhdistyksen sisais-
ta ja ulkoista viestintda, teh-
ddan laatujarjestelma ym.

Kartoitetaan alueen yrityksien
kiinnostusta Puolan markki-
noille (dhtemisesta ja raken-
netaan toimiva konsepti siella
toimimiselle

Yritysryhmahanke osuuskun-
tien toiminnan kehittamiseen

Kylien Unkari-yhteistyéhanke;
mukana Rautio, Mutkalampi ja
Kangas

Kehitetaan liikkuvaa kasityo-
neuvonta- ja muotoilupalvelua
varusteauton ja kirjastoauton
avulla

Kasityoneuvontaan tarkoite-
tun pakettiauton "muotoilu-
bussin” hankinta

Yritysryhmahanke, jossa kehi-
tetdan pienten matkailuyritys-
ten yhteistyota

Yhteistyohanke Puolan Trakt
Piastow -Leaderin kanssa:
naisten aktivointi ja yrittdjyy-
teen kannustaminen

Nuorison aktivointi ja kansain-
vélisyyteen kannustaminen

YritysPuhti -hankkeen jatko

Lisataan nuorten tietoisuutta
nykyajan maaseudun amma-
teista ja kannustetaan hakeu-
tumaan opiskelemaan alalle

Hankkeella kartoitetaan
Keski-Pohjanmaan alueen
nuorisoseurojen tilanne ja
tehdaan kehittamisehdotuksia




Rieska-Leader ry Youth Manifesto and Ries- Skottien kanssa toteutettava
Youth Board ka-Leader, |yhteistyohanke, jossa kehi-
. tetddn nuorisotyéryhmien ja
Cairngorms | Nyoriso Leaderin toimintaa
Ylivieskan seutukuntayhdistys | Paketti - yritysryhma Alavieska, | Yritysryhmahankkeella kehite-
ry Lo taan elintarvike- ja kdsityalan
Kalajoki yritysten pakkauksia
Keski-Pohjanmaan Koulutus- | Polku maaseudulle Rieska- & Tehddan maaseutua ja maa-
yhtyma Keskipis- seudun ammatteja ja yrityksia
te-Leader, | tutuiksi eri kouluasteiden
Pirityiset oppilaille, opiskelijoille ja
henkilokunnalle Keski- ja Poh-
jois-Pohjanmaalla
Taito Keski-Pohjanmaa ry INNOCRAFTS- Kansain- Rieska- & KV-hanke kasityotaitojen edis-
vélisen yhteistyon avulla Keskipis- tamiseksi
kasityotaitojen rikastutta- | te-Leader,
misen -hanke Irlanti
Sievin Teollisuuspuisto Oy Kehity Yritys! Kannus, Yritysryhmahanke yritysten
Sievi, Pi- tuotantoprosessien kehitta-
rityiset, misesta
KP-Leader,
Viisari
Kalajoen kaupunki Kasvun tie yksinyrittdjille | Alavieska, | Kartoitetaan yksinyrittdjien
Kalajoki, kasvutarpeita
Merijarvi
Rieska-Leader ry Youthful Heritage Kannus, Kv-hanke, jossa kehitetdan
Oulainen, | nuorten mahdollisuuk-
Ylivieska, sia osallistua kultuuripe-
Pirityiset, | rinnon sailyttamiseen ja
Keskipiste, |uusien toimintatapojen
Puola ja hyddyntamiseen
Romania
Ylivieskan Teknologiakylad Markkinointirinki Oulainen, | Yritysryhmahanke yritysten
YTEK Oy Sievi, Yli- markkinoinnin kehittdmiseksi
vieska
Rieska-Leader ry Digid ja taloutta Rieska-Lea- | Edistetdan jarjestojen, yritys-
derin alue | ten ja kansalaisten digitaito-
jen osaamista
Metsdnhoitoyhdistys Keski- Kotimetsa Kannus, Lisdtdan lasten ja nuorten
pohjary Kalajoki sekd metsdnomistajien tietoi-
(Himanka), |suutta metsien merkityksestd
Pirityiset ilmastonmuutoksen torjun-
nassa
Rieska-Leader ry Rural World Rieska-Lea- | Tuetaan nuorten ja yhteisdjen
derin alue | kansainvalistymista, aktivoi-
daan alueen toimijoita uusiin
kansainvalisiin hankkeisiin
Haapaveden-Siikalatvan seu- | Fresh and local food Ries- Kv-yhteistyohanke, jossa
dun kuntayhtyma ka-Leader, | ke-hitetddn paikallisten tuot-
Keskipiste, |tei-den tuotteistamista ja
Hollanti, mark-kinointia vertaisoppi-
Saksa malla toisten hyvista kdytan-
noista.
Kalajoen kaupunki Palvelut pakettiin yritys- Alavieska, | Yritysryhmahanke palvelupa-
ryhmdhanke L kettien kehittamiseksi Kalajo-
Kalajoki en matkailualueella




Kalajokilaakson kotiseutu-
liitto ry

Jokilaaksojen kuvat

Ries-
ka-Leader,
Keskipiste

Kartoitetaan kotiseutuyhdis-
tysten kuva- ja videomate-
riaalit




Vuonna 2022 rahoitetut Nuoriso Leader,
Yhteis6-Leader ja Bisnes-Leader-tuet

Rieska-Leader rahoitti vuonna 2022

18 Nuoriso Leader -projektia

e Palloilijat, Alavieska, lentopallojen ja tarvikkeiden hankinta

e Tsemppitytot, Alavieska, treenivalineiden hankinta

e Arm wrestling -miehet, Kalajoki, kddenvaantopoydan hankinta

e Koripallokerho, Kalajoki, harjoitustarvikkeiden hankinta

e Painonnoston juniorit, Kalajoki, painonnostotankojen hankinta

e Tyngankyldan Vesa ry, Kalajoki, frisbeegolfradan avajaiskisojen jarjestaminen

e Kannuksen seurankuntanuoret, Kannus, pelikonsolin ja tarvikkeiden hankinta
e Pesisammattilaiset, Kannus, tarvikehankinnat pesdpalloilijoille

e TGZ, Kannus, tanssikurssin jarjestaminen

e Koivupuhdonkoulun oppilaskunta, Merijarvi, biljardipéydan ja -mailojen hankinta
e Merijarven kunta, Merijarvi, kesatapahtuman jarjestaminen

e Jauhinkankaan Strong Power -ryhma, Oulainen, frisbeegolfkorien hankinta

e Lyontiverkko, Oulainen, lyontiverkon hankinta pesdpallokentalle

e Piipsjarven fribarata, Oulainen, frisbeegolfkorien ja lentopalloverkon hankinta
e Pyhdjokilaakson Ratsastajat ry, Oulainen, hevostapahtuman jarjestaminen

e OCEF, VYlivieska, rap-albumin tekeminen

e VYlivieskan Nuorisovaltuusto, Ylivieska, kesan paattajaisbileiden jarjestaminen

e Ylivieskan Nuorisovaltuusto, Ylivieska, ilmaiskeikan jarjestaminen

LEADER 4

Rieska #nuoriso m==d



2022 rahoitetut LEADER
Yhteiso-Leader-projektit Rieska

Vuonna 2022 Rieska-Leader rahoitti 9 Yhteiso-Leader-projektia:

e MLL:n Himangan Yhdistys, Kalajoki,
uuden perhekahvilan varustus ja kalustus

e MTB Hiekat ry, Kalajoki, nettisivut uudelle yhdistykselle

e Raution Kylayhdistys ry, Kalajoki,
Suomi-Unkari-keittokirjan tekeminen

e Taito Keskipohjanmaa ry, Kalajoki / Sievi, kasityolaisten kv-yhteistyo

e Matkanivan kylayhdistys ry, Oulainen,
videoprojektorin ja trimmerin hankinta

e Oulaisten Nuorisoseura ry, Oulainen,
nuoriseuran talon kayttovesijarjestelman nykyaikaistaminen

e Petdjaskosken kylayhdistys ry, Oulainen,
tulipaikan rakentaminen

e Kalajokilaakson nuorkauppakamari ry, Ylivieska,
Puhutaan rahasta -tapahtuman jarjestaminen lukiolaisille

e Katajan koulun vanhempainyhdistys ry, Ylivieska,
ulkosalibandykaukalon hankinta

MLL:n Himangan yhdistys hankki
Yhteiso-Leader-tuella mm.
perhekahvilaan tarpeellisia astioita ja
ruoanlaittovalineitd sekd uusia sittereita

Himankatalon kerhotiloihin.




2022 rahoitetut ==

Bisnes-Leader-projektit (17 kpl) Rieska

e Geseca Oy, Kalajoki, ompelimon laiteinvestoinnit

e Yksityinen elinkeinonharj., Oulainen, ensimmaisen tyontekijan rekrytointiin tarvittavat

ostopalvelut ja laiteinvestoinnit
e Taitoavain Oy, Ylivieska, uuden tuotteen markkinointistrategia

e Plassin Parantola Oy, Kalajoki, kayttésuunitelman tekeminen ja yhteistyokumppanei-

den kartoitus
e Pessi Productions Oy, Kalajoki, radiostudion laitteistohankinnat
e Yksityinen elinkeinonharj., Kalajoki, tietokoneen hankinta
e Yksityinen elinkeinonharj., Ylivieska, ilmaldmpopumpun hankinta
e Yksityinen elinkeinonharj., Alavieska, ohjelmiston ja CNC-terien hankinta
e Valmennuskumppani Heini Salmu Oy, Kalajoki, WorkPlace Big Five Profile -koulutus
e Yksityinen elinkeinonharj., Ylivieska, CwC-istuntaopettajakoulutus
e Yksityinen elinkeinonharj., Kalajoki, 3D-tulostimen hankinta
e Yksityinen elinkeinonharj., Ylivieska, pilatesstudion akustiikan parantaminen
e Yksityinen elinkeinonharj., Ylivieska, liiketilan pintaremontti ja sisustaminen
e Poistopistedot Oy, Ylivieska, nettisivut
e SimpleVis Oy, Kalajoki, kuvauskaluston hankinta
e Yksityinen elinkeinonharij., Ylivieska, lisatilan rakentaminen hevosille

e Vemikone Oy, Ylivieska, hydrauliikkaletkukoneen hankinta



